STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W ZESPOLE SZKOL PONADPODSTAWOWYCH NR 1
IM. JANA SZCZEPANIKA W KROSNIE

Krosno, styczen 2024 .



WSTEP

Z dniem 15 lutego 2024 roku wszystkie podmioty prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa,
opiekuncza, wychowawczg, resocjalizacyjng, religijng, artystyczng, medyczng, rekreacyjna,
sportowg lub zwigzang z rozwijaniem zainteresowan, jak rowniez $§wiadczacych ustugi
hotelarskie oraz turystyczne, a takze prowadzacych inne miejsca zakwaterowania zbiorowego,
do ktoérych uczeszeczajag albo w ktorych przebywajg lub moga przebywac dzieci, zobowigzane
sg do opracowania i wdrozenia w czasie 6 miesigcy od wejscia w zycie ustawy przygotowanych
standardow.

Standardy te sa zbiorem zasad , ktore stawiaja ochrong dziecka w centrum dzialan
1 wartosci organizacji, tym samym pomagaja tworzy¢ bezpieczne, wolne od przemocy
i przyjazne $rodowisko we wszystkich podmiotach dziatajacych na rzecz dzieci.
Zgodnie z Ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz.1606) organy zarzadzajace takimi
placéwkami, jak i organizatorzy tego rodzaju dziatalno$ci maja obowigzek wdrozy¢ standardy
dostosowane do charakteru i rodzaju podmiotu lub prowadzonej dziatalnosci.

Wprowadzenie opracowanych standardow to jasny i czytelny komunikat dla personelu
placéwki, dzieci oraz dla ich opiekundéw, o tym, ze w codziennej pracy z maloletnim
uwzgledniane jest dobro dziecka oraz jego praw do zycia i rozwoju w bezpiecznym otoczeniu.



Rozdzial 1

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY
MALOLETNIM A PERSONELEM PLACOWKI

Istotg dziatania na rzecz dziecka oraz poprawy jego funkcjonowania jest kierowanie si¢
jego dobrem. Personel szkoty powinien mie¢ na uwadze kwesti¢ bezpieczenstwa uczniow oraz
wszelkie dzialania zwigzane z profilaktyka przemocy. Pracownicy szkoly w kontakcie
z uczniami powinni kierowac¢ si¢ zasada podmiotowosci, Szacunku oraz bra¢ pod uwage jego

indywidualne mozliwosci i potrzeby.

Majac na uwadze w/w kwestie personel zobowigzany jest do realizowania wszelkich
dziatan zgodnie z nimi. Niedopuszczalne jest stosowanie jakiegokolwiek rodzaju przemocy
wobec dziecka/ucznia. Personel szkoly zobowigzany jest do podejmowania proby
nawigzywania i utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi opartej na zaufaniu, szacunku

1 podmiotowosci.

W zwiazku z tym wszyscy pracownicy (pedagogiczni, pracownicy obshlugi oraz

administracji) w relacji z matoletnimi powinni kierowac si¢ nastepujgcymi zasadami:

e zachowuj cierpliwosci 1 szacunek,

e shluchaj uwaznie oraz udzielaj odpowiedzi adekwatnie do wieku matoletniego
i do sytuacji,

e nie lekcewaz 1 nie zawstydzaj dziecka,

e nie upokarzaj ani nie obrazaj matoletniego,

e nie krzycz na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenie
bezpieczenstwa jego lub innych osob,

e nie ujawniaj informacji wrazliwych dotyczacych dziecka (wizerunek dziecka,
informacje o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej
I prawnej) osobom nieuprawnionym, w tym innym dzieciom,

e informuj dziecko o podejmowanych w jego sprawie decyzjach i dziataniach,

e nie uzywaj wulgarnych stow, gestow 1 zartow,

e nie czyn obrazliwych uwag oraz nie nawigzuj do aktywnosci badz atrakcyjnosci

seksualnej,



e poinformuj dzieci , ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakie$§ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ 1 oczekiwac
odpowiedniej reakcji (zgodnie z przyjetymi procedurami),

e nie bij, nie szturchaj, nie popychaj ani w jakikolwiek sposob nie naruszaj
integralnosci fizycznej matoletniego,

¢ nigdy nie dotykaj dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwOoity
lub niestosowny,

e zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan,

e w przypadku dhluzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek nie $pij
z maloletnim w jednym pokoju,

e kontaktuj si¢ z dzieckiem w godzinach pracy, w celach wychowawczych
i edukacyjnych,

e pamictaj, ze wlasciwg forma komunikacji z maloletnimi i ich rodzicami lub

opiekunami sg kanaty stuzbowe (e-dziennik, email, telefon stuzbowy).

Rozdzial 11

ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH

Wszystkimi zachowaniami niedozwolonymi wobec maloletnich sg wszelkie formy
przemocy fizycznej, psychicznej, ekonomicznej i seksualnej. Dotyczy to zachowan ze strony
pracownikow szkoly, rowiesnikow, cztonkdéw rodziny i najblizszego otoczenia matoletniego
oraz 0sOb nieznanych dziecku.

Przemoc fizyczna:

e popychanie, szarpanie, ciggni¢cie za wlosy, kopanie,
o uderzenie r¢ka lub z uzyciem przedmiotu,

e rzucanie przedmiotami,

o duszenie, przypalanie, trucie, oblewanie wrzatkiem,
e umyslne spowodowanie wypadku,

e narazenie na niebezpieczenstwo,



« bicie,

e krepowanie ruchow.

Przemoc psychiczna:

e pogrézki, szantaze i wyzwiska,

e upokarzanie, ponizanie, umniejszanie i wySmiewanie,

« nadmierna i niekonstruktywna krytyka oraz bezpodstawne oskarzenia,
e wrogie gesty i manipulacja,

e ograniczanie kontaktow z innymi ludzmi.

Przemoc ekonomiczna:

e niszczenie cudzej whasnosci i kradziez,
o kontrolowanie wszystkich wydatkow i1 wydzielanie pieniedzy,

e zabieranie pieniedzy.

Przemoc seksualna:

gwatt, Swiadome zadanie bolu podczas wspotzycia,

stosowanie presji 1 szantazu, gdy nie masz ochoty do wspotzycia,
zmuszanie do czynnosci seksualnych lub wspotzycia z osobami trzecimi,
wymuszanie czynnos$ci seksualnych, bez zgody,

dotykanie miejsc intymnych i innych czgsci ciata wbrew woli,
zmuszanie do ogladania tre$ci pornograficznych,

zmuszanie do masturbacji.



C

yberprzemoc:

e ne¢kanie w sieci,

e wysylanie obrazliwych komentarzy,

e manipulacja zdjeciami,

« doxxing (rozpowszechnianie prywatnych danych lub informacji o danej osobie w celu jej
szkalowania),

e sexting (forma komunikacji elektronicznej, w ktorej przekazem jest seksualnie
sugestywny obraz lub tresc),

e child grooming (dziatania podejmowane w celu zaprzyjaznienia si¢ i nawigzania wiezi

emocjonalnej z dzieckiem, aby zmniejszy¢ jego opory i pozniej je seksualnie wykorzystac.

Jest to takze mechanizm uzywany, by nakloni¢ dziecko do prostytucji czy udziatu

w

W

pornografii dziecigcej.).

Rozdzial 111

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI
SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA
INFORMACJI O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO

Wszyscy pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni w sytuacji podejrzenia lub

ujawnienia, ze maloletni doswiadcza przemocy fizycznej, psychicznej, ekonomicznej,

seksu

1.

a)

alnej lub zaniedbania, zobowigzani sg do:

Niezwlocznego przekazania informacji na ten temat wychowawcy, pedagogowi
szkolnemu, pedagogowi specjalnemu, psychologowi lub Dyrekcji szkoty.
Wychowawca/pedagog/psycholog/Dyrekcja przeprowadza rozmowe z uczniem majaca
na celu wstegpne zweryfikowanie informacji o doznawanej przemocy
1 rozpoznanie sytuacji ucznia, z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

rozmowa powinna mie¢ uzasadniony powdd ,

b) uczniowi powinno si¢ zapewni¢ odpowiednie miejsce, czas i warunki do rozmowy,

c)

powinna zosta¢ sporzagdzona dokumentacja (notatka stuzbowa),

d) w trakcie rozmowy nalezy przedstawi¢ cel rozmowy, zapewni¢ o bezpieczenstwie

rozmowy 1 konieczno$ci jej przeprowadzenia, nalezy roéwniez poinformowaé ucznia
o koniecznosci zawiadomienia o wystgpieniu lub podejrzeniu wystepowania przemocy
powinno zosta¢ udzielone dorazne wsparcie, a takze ustalony stan emocjonalny ucznia,
zakres przemocy, osoby chronigce dziecko i stopien zagrozenia.


https://pl.wikipedia.org/wiki/Pornografia
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pornografia
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wykorzystywanie_seksualne_dzieci
https://pl.wikipedia.org/wiki/Prostytucja_dzieci%C4%99ca
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pornografia

3. W przypadku oceny sytuacji ucznia pracownik moze skorzysta¢ z narze¢dzia
pomocowego w postaci zalacznika: ,,Postepowanie w zwigzku z wystgpieniem
przemocy wobec dziecka dla pracownikoéw o$wiaty” .

4. Pedagog/psycholog sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia.

5. Pedagog/psycholog przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym (niekrzywdzacym)
dziecka liste placowek pomocy dziecku i1 pisemne zobowigzanie do konsultacji ze
specjalista.

6. Dyrektor szkoty powotuje Zesp6t Do Spraw Ochrony Matoletnich: Dyrektor, pedagog
szkolny 1 specjalny, psycholog i wychowawca, ktory zobowigzany jest do opracowania
planu pomocy dziecku i wsparcia rodziny oraz zadecydowania o podjeciu dziatan
interwencyjnych, ktorymi sa:

= rozmowa z rodzicem lub opiekunem niekrzywdzacym (ustalenie wspolnie
zakresu  dzialan  pomocowych i  wsparciowych,  poinformowanie
o konsekwencjach prawnych i obowigzku zglaszania przez szkot¢ do sadu
rodzinnego lub prokuratury przypadkoéw przemocy)

= uruchomienie procedury Niebieskiej Karty

7. Zespot Do Spraw Ochrony Maloletnich monitoruje realizacje planu pomocy dziecku
i wsparcia rodziny.

8. W sytuacji gdy przemoc nie zostata zahamowana, Dyrektor szkoty zawiadamia sad
rodzinny i/lub prokurature, powiadamia policje. Dalszy tok postepowania nalezy do
kompetencji powiadomionych instytucji.

Rozdzial IV

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Z DOSTEPEM DO INTERNETU

Uczniowie ZSP Nr 1 im. Jana Szczepanika w Krosnie zobowigzani sg do ograniczenia
korzystania z telefondw komoérkowych oraz innych urzadzen elektroniczny w trakcie przerw
miedzylekcyjnych. Podczas lekcji wymagane jest odktadanie telefonow komorkowych na
specjalnie wyznaczone do tego miejsce. Powinno to by¢ egzekwowane 1 weryfikowane przez
nauczycieli na poczatku lekcji. Korzystanie z nich w trakcie lekcji dozwolone jest za zgoda
nauczyciela.

Pracownicy szkoly zobowigzani s3 wylacza¢ lub wycisza¢ osobiste urzadzenia
elektroniczne w trakcie lekcji. Nie powinni takze nawigzywac kontaktéw z uczniami za
posrednictwem mediow spotecznosciowych.



Rozdzial V

ZASADY POSTEPOWANIA ORAZ PLAN WSPARCIA
MALOLETNIEGO WOBEC KTOREGO DOSZEO DO KRZYWDZENIA

W sytuacji powzigcia informacji o doswiadczaniu przemocy przez dziecko, lub
posiadania podejrzenia, ze taka sytuacja moze mie¢ miejsce, aby ochroni¢ dziecko przed wtorng
wiktymizacjg oraz traumatyzacja konieczne jest:

a) szybkie reagowanie,

b) niezwloczne otoczenie opiekg psychologiczng (w razie potrzeby takze
medyczng),

c) niedopuszczanie do kilkukrotnego opisywania przez skrzywdzonego przemocy,
ktorej doswiadczyt,

d) zapobieganie stereotypowym podejsciom do ofiar.

Po zdiagnozowaniu sytuacji matoletniego, udzieleniu mu doraznego wsparcia oraz
wdrozeniu procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego szkolny zesp6t d.s. ochrony matoletnich
opracowuje plan pomocy dziecku i rodzinie. Plan ten ma na celu zorganizowanie dziatan
pomocowych 1 wspierajacych. Zakres planu zalezny jest od sytuacji dziecka, rodzaju
doswiadczanej przemocy, checi wspdlpracy ze strony rodzicow/opiekunow, jednak powinien
obejmowaé 3 glowne obszary: analiz¢ sytuacji dziecka i rodziny, udzielenie wsparcia
i podjete dziatania oraz konsekwencje i opis dalszego postepowania.

Analizy sytuacji szkolnej i osobistej dziecka krzywdzonego lub podejrzewanego o to, ze
jest krzywdzone dokonuje szkolny zespot d.s. ochrony matoletnich. Ocena taka powinna
obejmowac biezaca sytuacje szkolng (jesli ta ulegta zmianie, to takze przeszia), informacje na
temat faktycznej sytuacji domowej dziecka, mozliwosci kontaktu 1 wspolpracy
z niekrzywdzacym rodzicem lub opiekunem, poziom zagrozenia dziecka powtdrng przemoca
a takze jego stan emocjonalny.

Udzielenie wsparcia dziecku i jego rodzinie powinno polega¢ na doraznym wsparciu
w trakcie rozmowy, podczas ktorej :

1. Zadbaj o sprzyjajace warunki rozmowy
- oddzielny pokoj,
-z dala od os6b postronnych,
- brak pospiechu.
Przyjmij pozycje¢ ciata dostosowang do pozycji dziecka: usigdz lub przykucnij.
Uzywaj jezyka zrozumiatego dla dziecka.
Okazuj dziecku szacunek, akceptacje i empatyczne zrozumienie.
Badz cierpliwy — dziecko moze zaprzeczaé prawdzie.

o ks wN

Nie naciskaj na dziecko - wyznanie calej prawdy moze taczy¢ si¢ z ogromnym lekiem.



7. Unikaj naprowadzania dziecka na odpowiedzi, ktore chciatbys ustyszec.

8. Okaz zrozumienie, ze nie tatwo jest mowic¢ o trudnych sprawach, zwlaszcza jesli dotycza
rodziny.

9. Pochwal za odwagg podjecia rozmowy tj. nie za tre$§¢ rozmowy, lecz za to, ze mowi.

10. Badz $wiadomy oznak zaniepokojenia dziecka o los rodzicéw — nie wypowiadaj przy nim
negatywnych opinii o rodzicach.

11. Nazwij przemoc — przemocg i pokaz dziecku, ze nie jest winne tego, co zrobit dorosty.

12. Wesprzyj dziecko — utwierdz w przekonaniu, ze nie tylko je to spotkato, ze wiele dzieci
przezywa podobne problemy.

13. Wyjasnij dziecku w przystepny sposob co zamierzasz dalej robic.

14. Pamigtaj, jak trudna jest sytuacja dziecka ze wzgledu na wstyd, poczucie winy, strach przed
ponownym skrzywdzeniem, tajemnicg, lojalno$¢ wobec sprawcy przemocy.

Istotne jest takze objgcie maloletniego pomoca psychologiczno — pedagogiczng w formie
regularnych lub wynikajacych z potrzeby spotkan z psychologiem lub pedagogiem, majacych
na celu wsparcie i wzmocnienie dziecka w trudnej sytuacji.

W ramach opracowywania planu pomocy, nalezy takze przygotowac list¢ specjalistow,
osrodkow, fundacji, grup wsparcia, mogacych udzieli¢ pomocy zaréwno dziecku jak i jego
rodzinie oraz dziatajacych na rzecz dzieci i przeciwdziataniu przemocy. Pomocne takze moga
okaza¢ si¢ numery telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy oraz dla os6b doswiadczajacych
przemocy domowej.

Wskazane jest pisemne zobowigzanie rodzica do podjecia konsultacji specjalistycznych
lub konkretnych dzialan, wynikajacych z zabezpieczenia maloletniego 1 zapewnienia mu
pomocy. Nie wywigzywanie si¢ rodzica z ustalen skutkowac bedzie podejmowaniem dalszych
dziatafh interwencyjnych, w tym powiadomieniem odpowiednich stuzb i organow, o czym
rodzic musi zosta¢ poinformowany.

Skuteczno$¢ podjetych dziatan, jako$¢ wspodtpracy z rodzicami/opiekunami oraz sytuacja
dziecka powinna by¢ monitorowana przez szkolny zesp6t, a plan modyfikowany w zaleznosci
od potrzeb i sytuacji.



Rozdzial VI

ZASADY PROWADZENIA DOKUMENTACJI SZKOLNEJ
W ZAKRESIE OCHRONY MALOLETNICH PRZED
KRZYWDZENIEM

Na terenie placowki obowigzuje rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia/ krzywdzenia
matoletnich oraz protokotéw interwencji. Dokumentacja ta obejmuje: notatke stluzbowa
z rozmowy z maloletnim, analize sytuacji matoletniego, plan pomocy matoletniemu oraz jego
rodzinie, kopie wszystkich pism i zawiadomien wysytanych do innych instytucji i organow.

W/w dokumenty przechowywane sa w gabinecie koordynatora szkolnego zespotu
d.s. ochrony matoletnich, a wglad do nich majg tylko cztonkowie tego zespotu. Ze wzgledu na
wysoka wrazliwo$¢ danych zawartych w rejestrze, przechowywane one sg pod kluczem.

Rozdziat VII

ZASADY I SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM LUB PRAWNYM
OPIEKUNOM, NAUCZYCIELOM, UCZNIOM STANDARDOW DO
ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI

Opracowane procedury zostang udostepnione rodzicom poprzez umieszczenie ich na
stronie internetowe] szkoly oraz podczas specjalnie zorganizowanego spotkania
z koordynatorem zespotu.

Uczniowie, zostang zaznajomieni ze standardami podczas godzin wychowawczych.
Ponadto na terenie placowki rozwieszone beda ulotki informacyjne.

Nauczycielom standardy przedstawione zostang podczas zebrania rady pedagogicznej,
a takze udostepnione do wgladu poprzez dziennik elektroniczny.



Rozdzial VIII

ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA
PRZYGOTOWANIE PERSONELU PLACOWKI DO STOSOWANIA
STANDARDOW W PLACOWCE

W zwigzku z wprowadzeniem standardow ochrony matoletnich w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych Nr 1 im. Jana Szczepanika w Kro$nie powotany zostat Zespot Do Spraw
Ochrony Maloletnich w sktadzie:

e Koordynator Zespotu — Pedagog szkolny
e (Czlonkowie Zespotu:
- Wicedyrektor do spraw wychowania,
- Pedagog specjalny,
- Psycholog szkolny,
- Wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza matoletni wobec, ktorego doszto do
przemocy lub zaistnialo podejrzenie o mozliwosci wystapienia jej.

W/w osoby zostaly wybrane do uczestniczenia w pracach zespotu ze wzgledu na :

a) umiejetnosci wspotpracy z réznymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci,
b) posiadang wiedze oraz do§wiadczenie,

c) kompetencje w zakresie udzielania wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,
d) znajomos$¢ obowigzujacych przepisow i procedur.

Czlonkowie Zespotu opracowuja, wdrazaja, monitorujg oraz weryfikujg standardy ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem. Zesp6l powinien takze realizowa¢ zadania, wynikajace
z przyjetej procedury postgpowania w sytuacji powzigcia informacji, ze uczen doswiadcza
przemocy lub podejrzenia, ze moze jej do§wiadczaé, takie jak:

e koordynator — kieruje pracg zespotu,

e wychowawca - moze podja¢ rozmowe z dzieckiem, ocenia sytuacje dziecka,
uczestniczy w opracowaniu planu pomocy rodzinie, wspolnie z zespolem podejmuje
decyzje o dziataniach interwencyjnych, monitoruje realizacje planu pomocy;

e psycholog/pedagog/pedagog specjalny — powiadamia pozostatych cztonkow szkolnego
zespotu, przeprowadza rozmowe¢ z dzieckiem, ocenia sytuacje dziecka, sporzadza
notatke do dokumentacCji szkolnej, przygotowuje liste placowek pomocy dziecku
i1 rodzinie oraz zobowigzanie rodzicéw do konsultacji specjalistycznej, uczestniczy
w opracowaniu planu pomocy dziecku i rodzinie, wspdlnie z zespotem podejmuje



decyzje o dziataniach interwencyjnych, monitoruj¢ realizacje zobowigzan przez
rodzine, udziela wsparcia psychologicznego dziecku;

dyrektor szkoty — wspolnie z zespotem szkolnym podejmuje decyzje o dziataniach
interwencyjnych, zawiadamia sad rodzinny, prokurature, policje, pogotowie;

Rozdzial | X

PODSTAWA PRAWNA, PRZYDATNE DOKUMENTY

Podstawa prawna:

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) — art. 22b, art. 22c.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 1. poz. 900 ze zm.)
—art. 2 pkt 1-8, art. 26, art. 99 pkt 4.

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny 1 opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6.

Ustawa z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 2024 r. poz. 17.) —art. 266 § 11 2.

Przydatne dokumenty:

Procedury postgpowania w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia, ze uczen doswiadcza
przemocy (zat. 1)

Kwestionariusz do oceny sygnalow ostrzegawczych mogacych wskazywac, ze dziecko
jest ofiarg przemocy (zat. 2)

Niebieska Karta czgs¢ A 1 B (zat. 3)

Zobowigzanie rodzica do podjecia konsultacji specjalistycznej (zal. 5)

Prosba do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodzinng ucznia (zal. 6)

Dodatkowe Zrodia informacji:

Fundacja Dajemy Dzieciom Site
www.niebieskalinia.pl
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