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Rozdziat 1
Ogolne informacje o Szkole

§ 1. 1. V Liceum Ogoélnoksztalcagce im. Jana Szczepanika Zespole Szkot
Ponadpodstawowych Nr 1 im. Jana Szczepanika w Krosnie jest szkota publiczng
zlokalizowanaw Kro$nie przy ul. Podkarpackiej 16.

2. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ V Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Szczepanika
w Krosnie;

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ milodziez ksztalcaca si¢ w V Liceum
Ogolnoksztatcgcymim. Jana Szczepanika w Kro$nie;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunéw Iub osoby
(podmioty)sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego

Szkoty;
4) Dyrektorze Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora V Liceum
Ogolnoksztatcacego

im.Jana Szczepanika w Kroé$nie;
5) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut V Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana
Szczepanika w Krosnie.

§ 2. 1. Organem prowadzacym Szkot¢ jest Gmina Miasto Krosno z siedziba
w Krosnie przy ul. Lwowskiej 28a.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O$wiaty
w Rzeszowie.

§ 3. 1. Szkota jest czteroletnim liceum na podbudowie o$mioletniej szkoty
podstawowej.

§ 4. 1. Szkota pozwala osiaggna¢ wyksztalcenie S$rednie, umozliwia uzyskanie
$wiadectwadojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Nabor do Szkoty odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami okreslonymi
przezministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

3. W Szkole ustalone s3, zgodnie z przepisami dotyczacymi ramowych plandéw
nauczania, klasy z przedmiotami rozszerzonymi.

4. Szkota prowadzi klase mundurowa o profilu strazackim. W ramach przedmiotéw
uzupelniajacych w klasie tej realizowana jest edukacja pozarnicza oraz edukacja w zakresie
bezpieczenstwa wewnetrznego.

5. Szkola umozliwia uczniom uczestnictwo w zaj¢ciach z wychowania do Zycia
W rodzinie, religii, etyki, zaje¢ podtrzymujacych tozsamo$¢ narodows, jezykowa, etniczng
i kulturowa.

6. Szkota umozliwia absolwentom tworzenie stowarzyszen wspierajacych jej
dziatalnos¢.

7. Szkota umozliwia nauk¢ obcokrajowcom na zasadach okreslonych w polskim
prawieoswiatowym.
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§ 5. 1. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:

1) okraglej o $rednicy 35 mm z godfem o tresci: ,,V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM. JANA SZCZEPANIKA W KROSNIE”;

2) okraglej o $rednicy 20 mm z godiem o tresci: ,,V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM. JANA SZCZEPANIKA W KROSNIE”.

2. Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ,,V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
Im. Jana Szczepanika w Zespole Szko6t Ponadpodstawowych Nr 1 38-400 KROSNO,
ul. Podkarpacka 16 tel./fax 13 432 16 81 REGON 371015072 NIP 684-11-21-857".

3. Szkota uzywa tablicy o tresci: ,,V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JANA
SZCZEPANIKA W KROSNIE”.
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§ 6. 1. Misja Szkoty jest dazenie do peini rozwoju, zarowno samej organizacji, jak

i jej podmiotow, m.in. poprzez:

1) podejmowanie wysitku w celu uzyskania maksymalnych postepow uczniow
w dziedzinie intelektualnej, psychicznej i spotecznej;

2) nowoczesne  ksztalcenie  zgodne z  potrzebami  szerokiego  rynku  pracy
i Z uwzglednieniemkierunkoéw jego rozwoju;

3) przygotowanie uczniéw do dojrzalego zycia, W szczegdlnosci do kontynuowania nauki
oraz dalszego rozwoju;

4) ksztaltowanie whasciwych postaw patriotycznych i obywatelskich, pobudzanie uczniow
dopodejmowania dziatan na rzecz innych ludzi;

5) propagowanie idei zwigzanych z wieloletnig tradycja Szkoty i jej Patronem;

6) inspirowanie, kreowanie i rozwijanie wszechstronnych uzdolnien i pasji uczniow;

7) realizacj¢ zadan Szkoty przy szerokiej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

2. Szkota stanowi wspodlnote nauczycieli 1 pracownikéw, uczniow 1 rodzicow, dazy
do zgodnego wspoétdziatania w realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych opartych na
podstawie warto$ci, takich jak: mitos¢, madros¢, uczciwosé, wolno$é, demokracja, tolerancja,
solidarno$¢,dobro, pickno; jest miejscem przyjaznym i bezpiecznym.

§ 7. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie — Prawo oswiatowe,
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz szkolnym programie
wychowawczo- profilaktycznym.

§ 8. Celem Szkoly jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza
skierowana na:

1) pelny rozwdj intelektualny, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniow w zgodzie z ich
potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej i wolnosci $wiatopogladowej;

2) ksztaltowanie postaw patriotycznych, pielegnowanie tradycji Szkoty;

3) przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa W zyciu spolecznym,
zawodowymi rodzinnym, wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym i wychodzenia naprzeciw
potrzebom srodowiska lokalnego;

4) umozliwienie uczniom rozwoju ich talentow i zainteresowan poznawczych, spolecznych,
artystycznych i sportowych;

5) umozliwienie uczniom korzystania z nowoczesnej bazy dydaktycznej.
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§ 9. 1. Zadaniem Szkoty jest ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego
sprzyjajacego realizacji wyzej wymienionych celow przy udziale uczniéw, rodzicéw,
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

2. Swoja dziatalno$¢ wychowawcza, opiekuncza i profilaktyczng Szkota realizuje
W oparciu o corocznie uchwalony przez Rade¢e Rodzicéw, przygotowany w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna, ,,Program Wychowawczo-Profilaktyczny”.

3. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposob realizacji celow
ksztatcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogblnego, uwzgledniajagc kierunki 1 formy oddziatywan wychowawczych, ktorych
uzupehieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznioéw, rodzicow i nauczycieli.

§ 10. Szkota organizuje i1 koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla
ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych na podstawie opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej miedzy innymi poprzez:

1) powotanie zespotu wychowawcow, nauczycieli i specjalistow pracujacych z uczniem;
2) opracowanie i realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;
3) dostosowanie warunkéw nauki, miejsca pracy oraz ograniczanie barier

architektonicznych.
§ 11. 1. Szkota wspiera i inspiruje uczniéw do dziatalnosci z zakresu wolontariatu.

2. W Szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu, ktéry realizuje nast¢pujace
cele:

1) ksztattowanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci | wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) umozliwianie mlodziezy podejmowania dzialan pomocowych na rzecz
osobniepetnosprawnych, chorych, samotnych;

4) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych;

5) uwrazliwianie mtodziezy na problemy wspotczesnego $wiata, takie jak: wojna, gtod,
brakwody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza praca dzieci itp.;

6) wspieranie inicjatyw mlodziezy, pomoc w rozwijaniu zainteresowan.

3. Opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy
wyrazaja che¢ organizacji wolontariatu ucznidw 1 angazuja si¢ w bezinteresowng pomoc
potrzebujacym.

§ 12. 1. Szkota organizuje dla uczniow doradztwo zawodowe w celu udzielania
pomocy W rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien
I predyspozycji uczniéw, wspierania ich w ksztatltowaniu indywidualnej Sciezki rozwoju,
planowania kariery zawodowej i dalszego ksztalcenia.
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2. W Szkole ustalono wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest
odrebnym dokumentem wprowadzonym zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

§ 13. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ w czasie organizowanych przez siebie zajec¢
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych, a takze niektorych form dziatalnosci
pozaszkolnej — w szczegodlnosci w czasie wycieczek szkolnych. Mtodziez otoczona jest takze
opieka W trakcie przerw miedzylekcyjnych.

§ 14. Szkota promuje ochrong¢ zdrowia i zdrowy tryb zycia.
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ROZDZIAL 3
Organy Szkoty

§ 15. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
5)
§ 16. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig Szkoty;
2) reprezentowanie Szkoty poza Szkota;
3) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty;

4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych
przez Szkotg;
5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej Szkoty;

6) reprezentowanie pracodawcy, jakim dla nauczycieli i innych pracownikow jest Szkota;
7) realizacja zadan organu nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli;

8) realizacja zadan organu administracji publicznej, o ktorym mowa w odrgbnych
przepisach;

9) wspotpraca z innymi organami Szkoty;
10) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad biblioteka;

11) przyjmowanie stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub — za
jego zgoda — migdzy poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza;

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;

13) gromadzenie i wydatkowanie funduszy zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 17. 1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy wykonywanie zadan

okreslonych wustawie o systemie o§wiaty oraz w ustawie Prawo oswiatowe, W szczegolnosci
poprzez realizacje swoich kompetencji stanowigcych i opiniodawczych.

2. Rada Pedagogiczna uchwala Statut Szkoty oraz jego zmiany.
3. Rada Pedagogiczna dwa razy w roku szkolnym analizuje stan czytelnictwa.
§ 18. Rada Rodzicoéw posiada nastepujace kompetencje:

1) reprezentowanie ogotu rodzicow uczniow;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
3) wspotpraca z innymi radami rodzicow;
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4) wystepowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoly do okreslonych
wodrebnych przepisach podmiotéw;

5) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowaniaSzkoty;
7) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty.

§ 19. 1. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) reprezentowanie ogdtu uczniow poprzez swoje organy;

2) wystepowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty do pozostatych
organdéw Szkoty.

2. Sprawy Szkoty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, dotyczace realizacji
podstawowychpraw uczniow okreslaja odrgbne przepisy.

§ 20. Organy Szkoty wspotdziatajg ze sobg wedtug nastepujacych zasad:
1) zapewnienie mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoichkompetencji okreslonych przepisami prawa;
2) zapewnienie biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
lubdecyzjach;
3) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty.

§ 21. Spory powstate miedzy organami Szkoty rozwigzywane s3 zgodnie
z nast¢pujacymi zasadami:

1) rozwiazywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami Szkoty w pierwszej instancji
prowadzi Dyrektor Szkoty;

2) do sytuacji, o ktorych mowa w punkcie 1) moze naleze¢ w szczegolnosci sygnalizowana
przez pozostale organy, tj. Rad¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski potrzeba zmiany
nauczyciela, w tym nauczyciela wychowawcy w danym oddziale;

3) w przypadkach spornych, w zalezno$ci od zakresu sporu, organom Szkoty przystuguje
prawodo wniesienia odwotania do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
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Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 22. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerwswigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Okres pierwszy trwa 15 tygodni, drugi
rozpoczyna si¢ po zakonczeniu pierwszego i trwa do zakonczenia roku szkolnego.

§ 23. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okre$la arkusz organizacyjny Szkoly, opracowany przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania. Arkusz organizacyjny Szkoty jest
zatwierdzany przez organ prowadzacy.

§ 24. 1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z uczniow,
ktorzy w kazdym roku szkolnym realizuja wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
okres$loneplanem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale powinna by¢ zgodna z wytycznymi organu
prowadzacego.Liczebno$¢ uczniow na poszczegodlnych zajeciach, w tym w szczego6lnosci na
zajeciach w grupach, ustala si¢ zgodnie przepisami w sprawie ramowych plandéw nauczania,
w sprawie podstawy programowej oraz zgodnie z ustaleniami organu prowadzacego.

3. Kazdym zespotem klasowym opiekuje si¢ powotany przez Dyrektora Szkotly
nauczyciel wychowawca, ktory, co do zasady, prowadzi swdj oddziat przez caly tok nauki
szkolne;j.

§ 25. Organizacj¢ statych, obowigzkowych |1 nadobowigzkowych zajec
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez
Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia ihigieny pracy.

§ 26. 1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 27. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i finansowych Szkoty, ustala przedmioty uj¢te w podstawie
programowej do realizacji w zakresie rozszerzonym.

§ 28. Niektore zajecia edukacyjne, w tym w szczegolnosci nauczanie jezykow
obcych, zajecia z wychowania fizycznego oraz zajecia nadobowigzkowe mogg by¢
organizowane w grupach oddzialowych, mie¢dzyoddziatowych, migdzyklasowych. Ich
liczebno$¢ reguluja przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania oraz uzgodnienia
Z organem prowadzacym.

§ 29. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddzialowej organizuje si¢
zajecia z zakresu wychowania do zycia w rodzinie.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia
w rodzinie, jezeli jego rodzice zgtosza Dyrektorowi Szkoty, w formie pisemnej, brak zgody na

strona 10 Statut VV Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Jana Szczepanika w Kro$nie



udziat uczniaw tych zajgciach. Uczen pelnoletni moze sam zglosi¢ brak zgody na udziat
W zajeciach.

3. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu
napromocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 30. 1. Szkota w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych, organizuje zajecia
pozalekcyjne oraz z przedmiotow nadobowigzkowych, ktéore moga by¢ prowadzone poza
systemem  klasowo-lekcyjnym w  grupach  oddzialowych, mig¢dzyoddziatowych,
miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek, obozoéw i wyjazdow.

2. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

3. Godziny do dyspozycji dyrektora mogg by¢ przeznaczone na zapewnienie
realizacji wymogéw podstawy programowej poszczegdlnych przedmiotow, zajecia dla
obcokrajowcow, ktorzy podjeli nauke w szkole, ucznidw wymagajacym indywidualnego
podejscia w kwestiachdydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

4. Szkota we wspotpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami ksztatcenia
ustawicznego moze organizowaé dodatkowe zajecia dla ucznidow w formach pozaszkolnych,
zwigkszajacych szansg¢ ich zatrudnienia jako absolwentow. Zajecia w formach pozaszkolnych
prowadzone mogg by¢ roéwniez w zakresie programu profilaktyki.

§ 31. Podzialu oddzialu na grupy na zajeciach z niektérych przedmiotéw dokonuje
Dyrektor Szkoty na umotywowany wniosek zespotow przedmiotowych, z uwzglgdnieniem
srodkow finansowych posiadanych przez Szkole oraz zasad wynikajacych z przepiséw
wsprawie ramowych planow nauczania.

§ 32. Zajecia edukacyjne z niektorych przedmiotéw moga byc¢ realizowane
w roznym wymiarze godzin w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

§ 33.1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki
budynki i teren szkolny objeto monitoringiem wizyjnym. Budynki szkolne oznakowane sa
tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

2. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniéow petnione sa, wedtug harmonogramu
ustalonego zarzadzeniem Dyrektora Szkoty, dyzury nauczycielskie.

3. Za bezpieczenstwo uczniow W czasie zajg¢ odpowiada osoba prowadzaca te
zajecia.

4. Opieke nad uczniami, ktorzy nie korzystaja z nauki religii lub etyki w Szkole
w czasie lekcji religii lub etyki odbywajacymi si¢ pomigdzy innymi zajeciami
obowigzkowymi sprawuje czytelnia szkolna.

§ 34. 1. Wycieczki organizowane przez Szkole sg przygotowywane wedlug
przepisow ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania dotyczacych organizacji
krajoznawstwa i turystyki przez szkoty. Kierownik wycieczki jest obowigzany do
przygotowania i przedstawienia do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty catosci wymagalnej
dokumentacji w terminie wskazanym przez Dyrektora Szkoty.

2. Podczas zaje¢ poza terenem szkolnym i1 na czas trwania wycieczek nauczyciele —
organizatorzy korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicoéw. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow.
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§ 35. Dokumentacje przebiegu nauczania oraz zaj¢é pozalekcyjnych Szkota prowadzi
w formie dziennika elektronicznego.

§ 36. 1. Szkota posiada bibliotek¢ pelnigcg funkcje centrum informacyjno-
dydaktycznego. Jej praca stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych  szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéroéd rodzicow oraz, w miar¢ mozliwosci, wiedzy
0 regionie.

2. Nauczyciele wszystkich przedmiotow majg obowigzek odwolywaé si¢ do
zasobow biblioteki szkolnej i wspolpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu
wszechstronnego  przygotowania ucznidow do  samoksztalcenia i  $wiadomego
wyszukiwania,selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

3. Wypelniajac swoja funkcje¢ biblioteka szkolna wykonuje w szczegdlnosci
nastepujacezadania:
1) gromadzenie, opracowanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych z wykorzystaniem
technologii informacyjnych;
2) shuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty;

3) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztattuje ich kulture
czytelnicza;

4) wspoétuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej oraz innych S$ciezek
edukacyjnych realizowanych w Szkole;

5) przysposabia uczniow do samoksztatcenia, przygotowuje do korzystania z r6znych zrodet
informacji oraz bibliotek;

6) stanowi o$rodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych) gromadzonych
w Szkole;

7) jest pracownig dydaktyczna, w ktdorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne
nazajgciach z uczniami;

8) wspiera dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg Szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej (zdolnym, trudnym);

9) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniéw;

10) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.

4. Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni, z wydzielonym pomieszczeniem do
prac biblioteczno-technicznych, czytelni multimedialnej wraz z czytelnig drukow zwartych
I czasopism.

5. Strukture¢  ksiggozbioru  wyznaczaja  kierunki ksztalcenia w  Szkole,
zainteresowaniaczytelnikow.

6. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele i pracownicy Szkoty;
3) rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka.

7. Nauczyciele i wychowawcy:

1) wspoltpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb
I zainteresowan czytelniczych uczniow;
2) wspotuczestniczag w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow;

strona 12 Statut VV Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Jana Szczepanika w Kro$nie



3) znajg zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgtaszajg propozycje dotyczace
gromadzenia zbiorow, udzielaja pomocy w selekcji zbiorow;
4) wspotdziatajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego biblioteki;

5) wspotdziatajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki szkolnej;
6) analizuja stan czytelnictwa na lekcjach wychowawczych.

8. Czas pracy biblioteki w ciggu dnia, zasady korzystania z biblioteki oraz prawa
I obowigzki czytelnikow okresla regulamin biblioteki wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora
Szkoty.

§ 37. Uczniom szczegdlnie uzdolnionym Szkota umozliwia nauke wedtug
indywidualnego programu lub toku nauki na zasadach okreslonych przez ministra wtasciwego
dospraw oswiaty i wychowania.

§ 38. Szkota organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia, ktdéry nie moze
uczeszezacdo szkoty z przyczyn zdrowotnych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 39. Uczniowie maja mozliwo$¢ uzyskania doraznej pomocy medycznej
w gabinecie profilaktycznym oraz uzyskania pomocy stomatologicznej w gabinecie
stomatologicznym w zakresie wynikajagcym z organizacji opieki w placowkach oswiatowych
okreslonej przezwtasciwe jednostki stuzby zdrowia.

§ 40. Uczniowie 1 ich rodzice maja mozliwo$¢ skorzystania z pomocy
psychologicznej i pedagogicznej w gabinecie pedagoga oraz w gabinecie psychologa
szkolnego .

§ 41. 1. Uczen niepelnoletni moze zrezygnowaé ze Szkoty tylko za zgoda rodzicéw,
apelnoletni — za wiedzg rodzicow.

2. W szczegolnych przypadkach losowych, dyrektor na wniosek rodzicow, moze
wyrazi¢zgode na czasowe przerwanie nauki i kontynuowanie jej w nastgpnym roku szkolnym
w tej samej klasie. W takim przypadku frekwencji nie odnotowuje sig.

§ 42. Szkota zapewnia miejsce na przechowanie odziezy wierzchniej i obuwia oraz
og6lne zabezpieczenie rzeczy. Za porzadek w szafkach 1 ich skuteczne zamknigcie
odpowiadajguczniowie korzystajacy z danej szafki.

§43. Dla wucznibw mieszkajacych poza Krosnem Szkota zapewnia miejsce
w Bursie Miedzyszkolnej na terenie Krosna.

§ 44. Szkota posiada pomieszczenie na archiwum.

Statut VV Liceum Ogo6lnoksztalcgcego im. Jana Szczepanika w Krosnie strona 13



Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 45. 1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikow na stanowiskach
administracyjnych (urzedniczych lub pomocniczych) i obstugi.

2. Zasady zatrudniania, wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagradzania
nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, Prawo o$wiatowe i przepisy na ich podstawie
wydane.

3. Zasady zatrudniania, wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagradzania
pracownikOw na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych i obstugi okreslaja przepisy
Kodeksu Pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych i przepisy na ich podstawie
wydane.

§ 46. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz
jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opieceuczniow.

2. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) realizowanie zaje¢ dydaktycznych z uczniami z uwzglgdnieniem podstawy programowej;

2) wybor programow nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie programow
oraz wybor podrgcznikow szkolnych;

3) realizowanie zajg¢ wychowawczych, uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
ucznidw, w szczegolnosci poprzez realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

4) realizowanie zajg¢¢ opiekunczych, uwzglgdniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie wiasnych kwalifikacji
zawodowych;

6) stosowanie obowigzujacych w Szkole zasad oceniania pracy uczniow;

7) czynny udzial w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie podjetych uchwat;

8) udzial w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w Szkole;

9) wspolpraca z innymi nauczycielami i pracownikami Szkoty;

10) wspolpraca z wolontariuszami prowadzacymi zajgcia W Szkole oraz szeroko pojetym
otoczeniem Szkoty;

11) wspolpraca z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki
na zasadach okreslonych w ,,Programie Wychowawczo-Profilaktycznym”, o ktoérym
mowa w §9 ust. 2;

12) dokumentowanie, zgodnie z odrgbnymi przepisami, realizacji swoich zadan.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2 moga by¢ wykonywane na terenie Szkoty oraz
poza Szkota na podstawie odrgbnych przepisow.

4. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2 nauczyciele s3 zobowigzani realizowaé ze
szczegdlnym uwzglednieniem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom poprzez przestrzeganie

zasad bezpieczenstwa okre§lonych w odrebnych przepisach oraz regulamindéw i procedur
obowigzujacych w Szkole.

§ 47. 1. Wykonujac wyzej wymienione zadania nauczyciele realizuja je
W nastegpujacychformach:
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1) obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami;

2) zajg¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy
wwyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniows;

4) innych zaje¢ okreslonych w Statucie Szkoty;

5) prowadzenia dokumentacji, w szczegdlno$ci dotyczacej przebiegu nauczania, udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

2. Nauczyciele sg zobowigzani dostosowa¢ formy i1 sposoby wykonywania swoich
zadan do potrzeb i zainteresowan uczniow oraz uwzgledni¢ usytuowanie Szkoty
w $rodowisku.

§ 48. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca.

2. W szczeg6lnych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ obowiazki wychowawcy
klasy dwom nauczycielom (drugi nauczyciel jest zastepcg wychowawcy na czas jego
nieobecnosci).

3. Rodzice ucznidow kazdego oddziatu, moga wystagpi¢ do Dyrektora Szkoly
z wnioskiem o zmiang wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na piSmie wraz
z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3 rodzicoéw danego oddziatu. Dyrektor
Szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace 1 informuje zainteresowanych o zajetym
stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 49. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:
1) otaczanie indywidualng opicka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw, udzielanie informacji,
porad,wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow;

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktore rozwijaja 1 integruja oddziat;

4) wspoldziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan wychowawczych;

5) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

6) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniéw, takze w zakresie regularnego

uczeszczania uczniéw na zajecia lekcyjne;
7) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy;

8) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postgpéw dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady
pedagogicznej;

9) budzenie zainteresowania uczniéw zyciem i potrzebami $rodowiska, inspirowanie ich
udziatu w pracach na rzecz srodowiska;

10) interesowanie si¢ stanem zdrowia i higieny osobistej uczniow;

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacjizyciowej;

12) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania — dziatalnosci
wychowawczej | opiekunczej, dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen, wypisywanie
$wiadectwszkolnych;

13) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy.
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§ 50. 1. Wykonujac wyzej wymienione zadania nauczyciele wychowawcy realizujg
je wnastepujacych formach:
1) biezgca wspoOlpraca i kontakty z nauczycielami, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nauczycieli uczacych w oddziale poddanym ich pieczy;
2) systematyczne spotkania z rodzicami uczniow;

3) prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji funkcji wychowawczej i opiekunczej
wobec uczniow.

2. Nauczyciele wychowawcy sg zobowigzani dostosowa¢ formy i sposoby
wykonywaniaswoich zadan do potrzeb uczniow oraz uwzglednic ich warunki srodowiskowe.

§ 51. Do =zakresu zadan pedagoga 1 psychologa szkolnego nalezy pomoc

wychowawcom Klas, a takze:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom i stuchaczom,
atakze wspolpraca w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

4) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej w celu dalszego ksztatcenia sig;

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig¢
wtrudnej sytuacji zyciowe;j;

6) wspotpraca z organizacjami mtodziezowymi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

7) koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym;

8) dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Szkole oraz prezentacja oceny
Radzie Pedagogicznej.

§ 52. Do zakresu zadan nauczycieli-bibliotekarzy nalezy:

1) udostgpnianie zbiordéw;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

3) poradnictwo w doborze lektury;

4) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych uczniow do samoksztatcenia, korzystania
Z informacji 1 mass mediow;

5) prowadzenie réznych form promocji biblioteki i upowszechniania czytelnictwa;

6) tworzenie warunkow i pomoc w organizowaniu kulturalnej rozrywki dla uczniéw;

7) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego oraz tworczej aktywnosci uczniow;

8) pomoc nauczycielom 1 wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych;

9) gromadzenie materialdow bibliotecznych, zgodnie z potrzebami Szkoty, ich ewidencja,
selekcja, opracowanie i ochrona;

10) prowadzenie dokumentacji pracy na zasadach uzgodnionych z dyrekcja Szkoty;

11) prowadzenie warsztatu informacyjnego;

12) planowanie pracy i sprawozdawczo$¢;

13) wspolpraca z nauczycielami, wszystkimi organami Szkoty, innymi bibliotekami oraz
z lokalnym $rodowiskiem pozaszkolnym.
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§ 53. 1. Wykonujac wyzej wymienione zadania, nauczyciele-bibliotekarze
realizuja je wnastepujacych formach:
1) lekcje biblioteczne;

2) wystawy;
3) konkursy;
4) spotkania z ludzmi kultury.

2. Nauczyciele-bibliotekarze sg zobowigzani dostosowa¢ formy 1 sposoby
wykonywania swoich zadan do potrzeb uczniow oraz uwzgledni¢ usytuowanie Szkoty
w srodowisku lokalnym.

§ 54. Doradca zawodowy realizuje nast¢pujacy zakres zadan:
1) zaspokajanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe;
2) pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodoweyj;
3) dziatalno$¢ informacyjno-doradcza;
4) wspotpraca z innymi nauczycielami i pracownikami Szkoty;
5) wspolpraca z innymi specjalistami w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 55. 1. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.
2. Zespoty zadaniowe powstajg W przypadkach okre§lonych potrzebami Szkoty.

3. Zespoty, 0 ktérych mowa w ust. 1 powotywane sg zarzadzeniem Dyrektora Szkoty,
ktore okresla sktad osobowy zespotu, jego zadania i harmonogram pracy.

4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty na
whniosek cztonkow zespotu.

§ 56. 1. Podstawowym zadaniem pracownikow Szkoly zatrudnionych na
stanowiskach administracyjnych i obstlugi jest zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty
w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniow, a takze
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

2. Pracownicy administracji realizujg nastgpujacy zakres zadan:
1) zapewniajg obstuge finansowo-administracyjng Szkoty;

2) wspomagaja nauczycieli w realizowaniu funkcji dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
poprzez zapewnienie odpowiednich warunkow dziatania Szkoty;

3) wspotpracuja z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

4) wspotpracujg z rodzicami.

3. Do zakresu zadan pracownikoéw obstugi nalezy:

1) zapewnienie odpowiednich warunkéw dziatania Szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezpieczenstwa uczniow;
2) wspotpraca z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

3) wspotpraca z rodzicami.

4. Szczegotowe zakresy obowigzkow pracownikow wymienionych w ust. 2 1 3 ustala
Dyrektor Szkoty.
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Rozdzial 6

Prawa i obowiazki uczniéw

§ 57. Uczniowie Szkoty maja prawo do:
1) wszechstronnego rozwoju osobowosci;

2) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiegjetno$ci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci Szkolty 1 wyrazania opinii i watpliwos$ci
dotyczacych tre$ci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi;

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

4) indywidualnego toku lub programu nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami;
5) Kkorzystania z opieki i porad pedagoga szkolnego oraz psychologa szkolnego;

6) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom
probleméworaz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

7) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j;

8) poszanowania godno$ci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
uczniowie wystepujac w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani, a w razie potrzeby przystuguje im prawo opieki i pomocy Dyrektora
Szkoty, Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takzeswiatopogladowych i religijnych — jesli nie naruszaja tym dobra innych osob;

11) naleze¢ do wybranej przez siebie organizacji mtodziezowej lub spotecznej; w przypadku
organizacji dziatajacej poza Szkota dziatalno$¢ ta nie moze kolidowaé z zajeciami
w Szkole,powinna ona by¢ prowadzona za zgoda rodzicow;

12) uczestniczenia w zajgciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych; udokumentowana
pozaszkolna dziatalno$¢ spoleczna jest oceniana na rowni z dziatalno$cig spoteczng
w Szkole;

13) reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnieze swoimi zainteresowaniami, zdolno$ciami i mozliwos$ciami;

14) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych; na okres przerw §wiagtecznych i ferii nie
zadajesie prac domowych;

15) opieki socjalnej:

a) korzystania z ustug pielgegniarki w gabinecie profilaktyki zdrowotnej w Szkole oraz
stomatologa w  gabinecie  dentystycznym  poza szkota na  zasadach
wynikajacychz organizacji stuzby zdrowia w placowkach oswiatowych,

b) ubiegania si¢ o przyznanie pomocy materialnej na zasadach okreslonych
regulaminem przyznawania tej pomocy wprowadzonym zarzadzeniem Dyrektora
Szkoty;

16) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej, prowadzonej na biezgco, zgodnie z zasadami
ocenianiawewnatrzszkolnego, oceny swoich osiggnie¢ edukacyjnych;

17) zaznajomienia z programem nauczania, wymaganiami edukacyjnymi i zasadami
oceniania zwszystkich zajec¢ edukacyjnych na dany rok szkolny;
18) dodatkowej pomocy nauczyciela, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu,
a w szczegblnosci do:
a) umozliwienia uczestnictwa w zajeciach kot pomocy kolezenskiej,
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b) powtdrnego, w uzgodnionym terminie sprawdzenia i oceny wiedzy i umiejetnosci,
€) odwotania od oceny zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

19) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;
20) wptywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa;

21) wybierania i kandydowania do Rady Uczniéw Samorzadu Uczniowskiego i innych
organizacji dziatajacych na terenie Szkoty.

§ 58. Obowiazkiem ucznia jest :
1) zachowywac si¢ W kazdej sytuacji w sposob godny;

2) dbac¢ o honor swojej Szkoly, szanowaé | wzbogacaé jej tradycje i autorytet, okazywaé
nalezny szacunek godtu i barwom narodowym oraz sztandarowi Szkoty;
3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

4) wykorzystywa¢ w petni czas przeznaczony na nauke i rzetelng prace nad opanowaniem
wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac si¢ do zajec szkolnych;
5) uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach pozaszkolnych i wyréwnawczych;

6) punktualnie przybywac do szkoty i nie spoznia¢ si¢ na lekcje;

7) usprawiedliwia¢ nicobecno$ci wedtug ponizszych zasad:

a) zlozenie prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci odbywa si¢ z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego;

b) prosba o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia niepetnoletniego jest sktadana
przez rodzicow/prawnych opiekunow z ich konta w dzienniku elektronicznym;

c) jako temat wiadomo$ci wpisuje si¢ ,,usprawiedliwienie”, a tres¢ wiadomosci
zawiera: a) termin nieobecnosci, b) powod nieobecnosci. Brak ktéregokolwiek
z w/w punktoéw jest podstawa do nieuwzglednienia prosby o usprawiedliwienie,

d) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ztozenia prosby o usprawiedliwienie nieobecnos$ci przez
ucznia petnoletniego; prosba sktadana droga elektroniczng z konta petnoletniego
ucznia zawiera: a) termin nieobecnosci, b) powdd nieobecnosci. Brak
ktéregokolwiek z w/w punktow jest podstawa do nieuwzglednienia prosby
0 usprawiedliwienie,

e) prosba o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia powinna by¢ ztozona w terminie
7 dni od dnia ustania absencji;

f) w indywidualnych przypadkach wychowawca klasy moze wprowadzi¢
usprawiedliwianie nieobecno$ci na zajgciach wylacznie na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego lub osobistego usprawiedliwiania nieobecno$ci przez
rodzica,

g) w przypadku dhuzszej niz tydzien nieobecno$ci ucznia w szkole rodzice winni
niezwlocznie powiadomi¢ o tym wychowawce klasy z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego;

h) zwolnienia ucznia w ciggu zaj¢¢ lekcyjnych odbywa sie z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego; rodzice ucznia informuja nauczyciela lub
wychowawce o konieczno$ci zwolnienia ucznia z ich konta w dzienniku
elektronicznym; jako temat wiadomos$ci wpisuje si¢ ,,zwolnienie”, a tresc¢
wiadomosci zawiera: a) termin zwolnienia, b) powod zwolnienia ucznia,

1) nauczyciel zwalniajacy ucznia z lekcji (na zawody, konkursy, olimpiady itp.) jest
zobowigzany poinformowa¢ o tym wychowawce 1 nauczycieli uczacych
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego,
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J)  zwolnienie z lekcji w nagtych przypadkach (np. ztego samopoczucia lub kontuzji)
jest mozliwe tylko na podstawie decyzji pielggniarki szkolnej, a w razie jej
nieobecnosci decyzje podejmuje wychowawca lub dyrektor/wicedyrektor szkoty
po kontakcie telefonicznym z rodzicem,

K) o akceptacji lub odrzuceniu pro$by o usprawiedliwienie nieobecno$ci decyduje
wychowawca klasy;

8) nieobecnos¢ na egzaminach szkolnych usprawiedliwia¢ zaswiadczeniem lekarskim;
9) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w Szkole i poza nia, dba¢ 0 pickno mowy ojczystej;

10) okazywac¢ szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty, podporzadkowaé sie
zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow;

11) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego, a szczegolnie:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,
c) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi,

d) szanowa¢ wolno$¢ i godno$¢ osobistg drugiego czlowieka,
zachowa¢ tajemnice korespondencji i wiadomosci w sprawach
osobistych powierzonych mu
w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego,

e) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;
12) dbac o bezpieczenstwo | zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;
13) ubierac¢ si¢ zgodnie z ponizszymi wymaganiami:
a) wierzchnie okrycie uczen pozostawia w szatni, nie ma prawa wejS¢ na zajgcia
szkolne wptaszczu czy kurtce i bez obuwia zamiennego,
b) uczen na co dzien powinien dbaé o siebie, nosi¢ str6j wygodny, czysty, schludny,
niewyzywajacy; za stroj wyzywajacy uwaza sig:
— zbyt krotkie bluzki odkrywajace brzuch, z duzym dekoltem,
— ubranie z prze$witujacego materiatu,
— Zbyt krétkie spodniczki i spodenki,
C) na uroczystosci szkolne uczen zaktada stroj galowy (w kolorach biato-czarnych lub
biato-granatowych), natomiast klasy mundurowe zaktadaja mundur,
d) klasy o profilu mundurowym obowigzuje kompletny mundur w jednym dniu
tygodniawyznaczonym na poczatku roku szkolnego,

e) stroj ucznia powinien by¢ pozbawiony prowokacyjnych i ekstrawaganckich
elementow,by¢ dostosowanym do ogodlnie przyjetych norm estetycznych,

f) str6j ucznia tacznie z dodatkami nie moze zawiera¢ wulgarnego, obscenicznego,
obrazliwego Stownictwa i symboli,
g) odziez, ozdoby i pomoce szkolne nie mogg zawieraé tresci zwigzanych ze srodkami
uzalezniajacymi, kulturg $mierci oraz symbolika ideologii totalitarnych,;
14) troszczy¢ si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad, staraé si¢ o utrzymanie czysto$ci
I porzadku na terenie Szkoty;
15) by¢ odpowiedzialnym za wyrazane mysli, opinie i przekonania;
16) przestrzega¢ zarzadzen wewnetrznych Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej;
17) zachowac bezpieczenstwo podczas wszystkich zajec¢ organizowanych przez Szkote;

18) przedstawi¢ karte obiegowag stwierdzajaca rozliczenie si¢ ze Szkota w przypadku
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rezygnacji z dalszej nauki w Szkole.

§ 59. 1. Uczniom zabrania si¢:

1) palenia tytoniu, e-papierosow, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych $rodkow
odurzajacych;

2) wnoszenia na teren Szkoty uzywek, ostrych narzedzi, srodkoéw pirotechnicznychi innych
mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zycia i zdrowia;

3) opuszczania bez zgody nauczyciela terenu Szkoty w czasie trwania zaj¢¢ lekeyjnych oraz
obiektow sportowych w czasie zaje¢ wychowania fizycznego;

4) odtaczania sie od grupy w czasie wycieczek szkolnych;

5) uzywania wulgarnego jezyka;
6) zapraszania obcych osob do Szkoty bez uzgodnienia z Dyrektorem Szkoty.

2. Ustala si¢ nastepujace zasady Kkorzystania przez uczniow z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen telekomunikacyjnych:

1) podczas lekcji obowigzuje uczniéw catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych
I innych urzadzen elektronicznych; uczniowie zobowigzani sg do bezwarunkowego
ztozenia urzadzen telekomunikacyjnych w momencie wejscia do sali lekcyjnej
W Wyznaczonym miejscu; urzadzenia te powinny by¢ w stanie uspienia, wyciszone;

2) uczniowie przynosza do Szkoty telefon lub inne urzadzenie na wtasng odpowiedzialnosc;
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie czy uszkodzenie sprzgtu;

3) nie wolno filmowac i fotografowaé¢ nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz uczniow
bez ich wiedzy i zgody;

4) nie wolno fotografowa¢ sprawdzianow przed, w trakcie i po ich oddaniu;

5) nie wolno nagrywaé i w jakikolwiek inny sposob utrwala¢ przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia;

6) uzycie przez ucznia telefonu komorkowego Iub innego sprzgtu elektronicznego podczas
zaj¢¢ edukacyjnych jest mozliwe wylacznie po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia;

7) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych na terenie Szkoty
powoduje:

a) wpisanie uwagi do dziennika przez nauczyciela z uwzglgdnieniem punktow
ujemnych zgodnie ze Statutem Szkoty,przekazanie przez wychowawce informacji
rodzicom,

3. Po stwierdzeniu naruszenia zasad okre§lonych w ust. 1 i 2 uczen w obecno$ci
nauczyciela lub pracownika Szkoty udaje si¢ do sekretariatu w celu potwierdzenia
tozsamosci, azaistnialy fakt zostaje zgtoszony do wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty.
O zachowaniu ucznia zostaje poinformowany rodzic.

§ 60. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke I pracg spoteczna;
2) Wzorowa postawe;

3) godne reprezentowanie Szkoly na =zewnatrz, W tym wystgpowanie W poczcie
sztandarowym;

4) wybitne osiggnigcia.

2. Wyréznienia 1 nagrody przyznawane sg na wniosek wychowawcy klasy, opiekuna
organizacji, Dyrektora Szkoty po uprzednim przedyskutowaniu lub wytypowaniu przez
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Samorzad Uczniowski.
3. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody i wyrdznienia:

1) pochwale nauczyciela danego przedmiotu wobec klasy z wpisem do dziennika
elektronicznego;
2) pochwate wychowawcy klasy wobec klasy z wpisem do dziennika elektronicznego;

3) pochwate Dyrektora Szkoly wobec uczniéw calej Szkoty z wpisem do dziennika
elektronicznego;
4) list gratulacyjny do rodzicow;

5) nagrodg¢ rzeczowg lub pieni¢zna;
6) dyplom uznania.

4.7a wzorowe wypetnianie funkcji w organizacjach mlodziezowych, osiagniecie
wyrdzniajacego wyniku w olimpiadzie, turnieju, konkursie, igrzyskach sportowych lub za
inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt Szkole i Rodzicom — oprocz przyznania uczniowi

wyrdznienia i nagrod wymienionych w ust. 3, osiggni¢cia te moga by¢ odnotowane na
$wiadectwie szkolnym.

5.Nagrody 1 wyrdznienia stosowane s3 przede wszystkim wobec tych uczniow,
ktorzyosiaggaja dobre wyniki w nauce, a jednoczesnie sg aktywni spotecznie i kulturalni.

6. Do kazdej przyznanej nagrody uczen, ktéremu nagrode przyznano, moze
wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od jej
przyznania. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie
sprawy do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor Szkoty rozpatruje
spraw¢ w terminie 14 dni. Podejmujac decyzj¢ Dyrektor Szkoly moze zasigga¢ opinii
wybranych organéw Szkoty.

§ 61. 1. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty i regulaminow szkolnych;
2) lekcewazenie nauki i innych obowiazkow szkolnych;
3) naruszanie dobra, godnosci i nietykalnosci cielesnej cztowieka w szkole i poza nia;
4) przejawy wandalizmu;
5) chuliganstwo;
6) uleganie natogom;
7) fatszowanie dokumentacji szkolnej, orzeczen, zaswiadczen lekarskich itp.;
8) destrukcyjny wptyw na spoteczno$é¢ klasy i Szkoty.

2. Uczen moze by¢ ukarany :
1) upomnieniem nauczyciela danego przedmiotu z wpisem do dziennika elektronicznego;
2) upomnieniem wychowawcy klasy z wpisem do dziennika elektronicznego;
3) upomnieniem Dyrektora Szkoty z wpisem do dziennika elektronicznego;
4) nagang Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy i rodzicow ucznia;
5) zawieszeniem prawa do reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
6) zobowigzaniem do wykonania po zajeciach lekcyjnych prac na rzecz Szkoty;
7) zawiadomieniem i wezwaniem rodzicow;
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8) skresleniem z listy uczniow.

3. O zakresie zastosowanych w danym przypadku kar, o ktérych mowa w ust. 11 2,
decyduje odpowiednio: nauczyciel, wychowawca lub Dyrektor Szkoty w zalezno$ci od
charakteru przewinienia.

4. Razace naruszenie Statutu Szkoty lub nieusprawiedliwiona absencja wyzsza niz
50 godzin w okresie lub niedopeinienie obowigzku nauki wykluczaja pelnienie przez ucznia
funkcji wymagajacych zaufania ogotu spotecznosci szkolnej: dziatania w Samorzadzie
Uczniowskim, uczestnictwa w poczcie sztandarowym, reprezentowania Szkoty w konkursach
przedmiotowych, imprezach artystycznych 1 sportowych zaréwno szkolnych, jak
i miedzyszkolnych - po wczeéniejszym, indywidualnym rozpatrzeniu sytuacji ucznia przez
zespol wychowawczy lub Rade Pedagogiczna.

5. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwotac¢ si¢ na pismie do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez Dyrektora
Szkoty (poza skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.Dyrektor przed podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiggnaé opinii wybranych organow
Szkotly. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 14 dni od daty jego wptywu.

§ 62. 1. Uczen jest skreslony z listy uczniéw za szczegodlnie razgce naruszenie zasad
wspotzycia spotecznego, szkodliwy wptyw na innych uczniow, w tym m.in. za:

1) przebywanie w Szkole pod wptywem alkoholu Iub innych $rodkéw odurzajacych lub
rozprowadzanie wyzej wymienionych srodkow;

2) kradziez, pobicie, zniszczenie mienia szkolnego;

3) doprowadzenie swoim zachowaniem do zagrozenia zdrowia lub zycia uczniow lub

pracownikow Szkoty;
4) sianie publicznego zgorszenia i demoralizacj¢ innych ucznidéw;
5) zngcanie si¢ fizyczne lub psychiczne nad innymi, stalking, stosowanie wyludzania lub

zastraszania,
6) inne przestgpstwa $cigane prawem.

2. Uczen moze by¢ skreSlony z listy uczniéw takze za razace lekcewazenie
obowigzkow przejawiajace si¢ nieusprawiedliwiona nieobecnoscia powyzej 100 godzin
w roku szkolnym, a uprzednio zastosowane wobec niego srodki wychowawcze, takie jak:

1) rozmowy dyscyplinujace z uczniem;
2) rozmowy z pedagogiem;
3) rozmowy rodzica ucznia z dyrektoremnie przyniosty pozadanego skutku.

3.Decyzje o skresleniu podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwatly Rady
Pedagogicznej, po zasigegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotac si¢ od decyzji o skresleniu z listy
uczniowdo Kuratorium Os$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od jej
doreczenia.
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Rozdziat 7
Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 63. 1. Osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie podlegaja
systematycznej ocenie.

2. Nauczyciele zobowigzani sa do oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych kazdego ucznia
poprzez rozpoznawanie poziomu i postgpoOw w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci w
stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego, a takze
w stosunku wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéow
nauczania.

3. Zasady oceniania z religii i etyki reguluja odrebne przepisy.

§ 64. 1. W zwiazku z okreSlonymi w odrebnych przepisach celami oceniania
wewnatrzszkolnego, nauczyciele w sposob szczegdlny wspolpracuja z kazdym uczniem
wzakresie:

1) informowania o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych, zachowaniu oraz o postgpach;

2) udzielania pomocy W nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielania wskazoéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowania do dalszych postepow w nauce i zachowaniu

- co stanowi podstawowe =zasady oceniania wspierajacego z elementami oceniania
ksztattujacego.

2. W celu doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczyciele wspotpracuja ze sobg w powotanych zarzadzeniem Dyrektora Szkoty zespotach,
wszczegolnosci zespotach nauczycieli uczacych w danym oddziale.

3. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 2 polega w szczego6lnosci na dostarczaniu
rodzicom uczniow i innym nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu orazo szczegdInych uzdolnieniach ucznia.

4. Informacje, o ktorych mowa w ust. 3 sa przekazywane poprzez dziennik
elektroniczny,a takze w trakcie poswieconych temu zebran i indywidualnych konsultacji.

§ 65. Obowigzkiem wszystkich podmiotow procesu oceniania w Szkole jest
systematyczne analizowanie postgpow edukacyjnych, w tym szybkie reagowanie na grozace
niepowodzenia edukacyjne:

1) uczen winien wklada¢ nalezyte starania w nauke, nie dopuszcza¢ do powstawania
zalegtosci, nagromadzenia stabych ocen;

2) nauczyciel winien na biezagco wskazywac uczniowi, wychowawcy klasowemu zagrozenie
niepowodzeniem szkolnym, wskazywaé obszary wymagajace poprawy, sposoby pracy
zmierzajace do osiggania lepszych wynikdw w nauce;

3) rodzice winni systematycznie kontaktowaé si¢ ze Szkola, zaré6wno poprzez dziennik
elektroniczny, jak i w czasie organizowanych w Szkole ,,wywiadowek”.

§ 66. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow;

2) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $§rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w Szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé:

a) edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen:

a) klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej,
b) zachowania,

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce

§ 67. 1. Okreslony w odrgbnych przepisach wymdg informowania na poczatku
kazdego roku szkolnego ucznidow oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
sposobie sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych nauczyciele realizujg poprzez podanie uczniom w formie ustnej, a takze
poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej Szkoty.

2. Wszystkie oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Na ich prosbe
nauczyciel ustalajacy oceng zobowigzany jest ja uzasadnic.

3. Ustalajac oceng nauczyciel uzasadnia ja w sposob nastepujacy:

1) ocen¢ z odpowiedzi ustnej, form aktywnosci na lekcji itp. poprzez krotkie uzasadnienie
stlowne;

2) oceng z pracy pisemnej ocenianej punktowo poprzez podanie liczby punktéw uzyskanych
przez ucznia za kazde zadanie 1 podanie mozliwej do uzyskania liczby punktow za kazde
zadanie oraz podsumowanie uzyskanej liczby punktéw za poszczegolne zadania 1 podanie
maksymalnej mozliwej do uzyskania tacznej liczby punktow;

3) oceng z prac pisemnych (w tym zadan domowych) nieocenianych punktowo poprzez
komentarz podsumowujacy pracg zawierajacy wskazanie jej pozytywow i negatywow.

§ 68. 1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom. O zakresie dostosowania wymagan nauczyciel informuje ucznia
I jego rodzicow.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ W szczego6lnosci pod
uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢. Uczen na podstawie orzeczenia lekarskiego moze by¢ zwolniony
z wykonywania niektorych ¢wiczen fizycznych.

§ 69. 1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
zzaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki.
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2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego Dyrektor Szkoty
podejmuje na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zaj¢ciachwydanej przez lekarza oraz wniosku rodzicow/prawnych opiekunow.

3. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ komputerowych lub z informatyki Dyrektor
Szkoty podejmuje na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz wniosku
rodzicow/prawnych opiekunow.

4. Na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno- pedagogicznej, Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gl¢boka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami fizycznymi lub autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
calego okresu ksztatcenia.

5. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 1, 3 1 4 jest obowigzany by¢
obecnym na lekcji, jesli zajecia te przypadaja w $rodku planu lekcji. W przypadku, gdy
przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze byé zwolniony
z obecnosci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z wychowania fizycznego, informatyki lub nauki
drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 70. 1. Oceny biezagce i oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne ustala sie
w stopniach wedlug skali:

Lp. ocena wyrazona | 0Ocena wyrazona skrot
stownie cyfrowo
1 celujacy 6 cel
2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajacy 2 dp lub
dop
6 niedostateczny 1 ndst

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu.

3. W przypadku ocen biezacych dopuszcza si¢ poprzedzanie ocen 2, 3, 4, 5, stowem
,plus” lub rownowaznie znakiem ,+” oraz ocen 2, 3, 4, 5 stowem ,,minus” lub
réwnowaznie znakiem ,,-”.

4. Znak ,,+” powigksza wartos¢ cyfrowg oceny o 0,5, znak ,,-” pomniejsza warto$¢
cyfrowa 0 0,25.

§ 71. Ustala si¢ nastgpujace ogolne Kryteria ocen:
1. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreSlony programem nauczania
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w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

C) biegle postuguje si¢ obowigzujaca w danym przedmiocie terminologia,
precyzyjnoscig i dojrzatoscia (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych
I pisemnych;

2. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu opanowal wiedz¢ i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania danego przedmiotu,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami , rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nhauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach,

C) sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w danym przedmiocie terminologia,
precyzyjno$ciag 1 dojrzaloscia (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych
i pisemnych;

3. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl wiadomosci | umiejetnosci okre$lone programem nauczania w danej
klasie w stopniu dobrym,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg
nauczyciela,

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym,
popelnia nieliczne usterki stylistyczne;

4. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat  zakres  materialu  programowego  ograniczony  do  tresci
podstawowych w stopniu dostatecznym, rozumie tylko najwazniejsze zwiazki
1 powigzania logiczne miedzy tre$ciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

C) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

5. stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomos$ci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
1 uogolnien,
b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,
) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
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w formutowaniu mysli;

6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci I umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,
) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupeinienia wiedzy
| umiejetnosci

§ 72. 1. Wszystkie oceny biezace sa zgodne z wymaganiami edukacyjnymi
formutowanymi przez nauczycieli.

2.Szczegotowe wymagania edukacyjne sa ustalane przez nauczycieli w obrebie
jednego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych. O wymaganiach tych uczniowie i ich
rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego.

3. Wagi dla poszczegdlnych aktywno$ci ustalane sa w przedmiotowych zasadach
oceniania.

4. Ocenianie postepow edukacyjnych ucznia musi by¢ zgodne z przedmiotowymi
zasadami oceniania. Przedmiotowe zasady oceniania s3 przyjmowane przez zespoty
przedmiotowe, o ktorych mowa w § 55, w zgodzie ze Statutem. Nauczyciel jest zobowigzany
do przestrzegania przedmiotowych zasad oceniania. Nauczyciel przedstawia przedmiotowe
zasady oceniania uczniom na poczatku roku szkolnego.

5. Wymagania edukacyjne dla poszczegolnych przedmiotow, przedmiotowe
1 wewnatrzszkolne zasady oceniania s3 dostgpne na stronie internetowej Szkoty.
Powiadomienie ucznioéw i rodzicéw poprzez t¢ forme¢ komunikacji uwaza si¢ za skuteczne.

§ 73. 1. Uczen jest oceniany systematycznie. Minimalna liczba ocen biezacych
w danym okresie jest o jeden wigksza od tygodniowej liczby godzin przeznaczonych na
realizacje danychzaje¢ edukacyjnych.

2. Sposoby, formy i czestotliwo$¢ sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow oraz
warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalane sa3 w obrebie jednego
przedmiotulub przedmiotow pokrewnych z uwzglednieniem wymagan okreslonych w ust. 1.
O ustaleniach tych uczniowie i ich rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego.

3. Wystawiajac oceny biezace i koncowe nauczyciel powinien uwzgledni¢ rozne
formy odpowiedzi pisemnych, odpowiedzi ustne, aktywnos$¢ ucznia, przygotowanie uczniow
do zaje¢, zadania domowe, referaty, wypracowania, wystapienia, udzial w konkursach,
olimpiadach, uroczystosciach i zawodach.

4. Prace klasowe, sprawdziany i kartkowki sprawdzane sa punktowo i przeliczane na
stopien szkolny wg skali:
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Stopien Skala w %
celujacy 100
+ (plus) bardzo dobry 96-99
bardzo dobry 88-95
- (minus) bardzo dobry 85-87
+ (plus) dobry 81-84
dobry 73-80
- (minus) dobry 70-72
+ (plus) dostateczny 66-69
dostateczny 58-65
- (minus) dostateczny 55-57
+ (plus) dopuszczajacy 51-54
dopuszczajacy 43-50
- (minus) dopuszczajacy 40-42
niedostateczny 0-39

§ 74. Uczen moze by¢ zobowigzany do zaliczania niektorych ¢éwiczen lub partii
materialu waznych dla realizacji celow edukacyjnych, w przypadku nieobecnosci lub
uzyskania oceny niedostatecznej.  Sposoby zaliczania sg okreslane przez nauczyciela
I podawane na  poczatku roku szkolnego. Jesli w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
uczen byt nieobecny, jest on zobowigzany do zaliczenia w/w ¢éwiczen i partii materiatu na
kolejnej lekc;ji.

§ 75. 1. O terminie 1 zakresie pisemnego sprawdzianu z partii materiatu
przekraczajacej 3 lekcje, uczen jest powiadamiany z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel ma obowigzek wprowadzenia informacji o terminie sprawdzianu do terminarza
w dzienniku elektronicznym. Kartkowka z materiatu realizowanego na trzech ostatnich
lekcjach moze by¢ niezapowiedziana.

2. W ciaggu jednego dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian, w ciaggu tygodnia
niewiecej niz trzy (nie dotyczy kartkéwek). Dopuszcza si¢ drugi sprawdzian w danym dniu

przeprowadzony na zajgciach migdzyoddzialowych. Zasady nie maja zastosowania
w sytuacji,gdy sprawdzian jest przektadany na wniosek uczniow.

3. Zwrot sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych powinien nastgpi¢ nie pozniej
nizdwa tygodnie od czasu ich napisania.

4.Uczniowie moga odmowi¢ pisania pracy, jezeli poprzednia praca z danego
przedmiotunie zostata poprawiona i oddana przez nauczyciela.

5.Nauczyciel nie moze wpisa¢ ocen do dziennika po miesigcu od daty napisania
sprawdzianu.

6.Jesli uczen jest nieobecny na waznym sprawdzianie, nauczyciel wpisuje
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w dzienniku ,,nb”.

7.Uczen nieobecny na sprawdzianie jest zobowigzany do napisania go na kolejnej
lekcji, bez specjalnej zapowiedzi.

8.Jesli uczen odmowi pisania sprawdzianu, otrzymuje ocene niedostateczna.

9. W uzasadnionych przypadkach (np. dluzsza nieobecno$¢ usprawiedliwiona), uczen
maprawo ustali¢ z nauczycielem date pisania sprawdzianu W pierwszym terminie.

10.W przypadku korzystania z niedozwolonych pomocy lub zaktocania przebiegu
sprawdzianu uczen otrzymuje z tego sprawdzianu ocene niedostateczng.

§ 76. 1. Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu, jesli
wole takg zglosi w ciggu tygodnia od dnia wpisania oceny do dziennika. W przypadku
usprawiedliwionej nieobecnosci w tym czasie, okres ten ulega stosownemu przedtuzeniu.

2. Prawo do poprawy oceny niedostatecznej nie dotyczy ocen uzyskanych w zwigzku
z korzystaniem z niedozwolonych pomocy lub zaktécaniem przebiegu sprawdzianu.

3. Jesli uczen poprawit ocene na wyzsza, to do oceny klasyfikacyjnej (§rodrocznej,
rocznej lub koncowej) liczona jest $rednia z obu ocen z zachowaniem wagi oceny.

§ 77. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczacaoceniania sg udostgpniane przez nauczyciela do wgladu na terenie Szkoty. Prawo do
wgladu przyshuguje uczniowi 1 rodzicom i trwa do konca roku szkolnego, w ktorym dany
sprawdzian bytpisany.

§ 78. 1. Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 3, a $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania —
wychowawcaklasy.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajgnauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem
ust. 3.

3. W przypadku, gdy dane zajecia sa prowadzone przez dwoje lub wiecej nauczycieli,
oceng¢ klasyfikacyjng, w uzgodnieniu ze wszystkimi nauczycielami uczacymi danego ucznia,
ustala nauczyciel wskazany przez Dyrektora Szkoty.

4.0ceny $rodroczne i roczne wystawiane sa na podstawie Sredniej wazonej, przy
czym nauczyciel jest zobowigzany uwzgledni¢ nast¢pujace przedziaty:

1) 5,75-6,0 — celujacy,
2) 4,75 5,74 — bardzo dobry,

3) 3,75-4,74 — dobry,
4) 2,75 — 3,74 — dostateczny,

5) 1,75 - 2,74 — dopuszczajacy.
6) 1,0 - 1,74 — niedostateczny

Aby otrzymaé roczng pozytywna ocene, uczen musi uzyska¢ w drugim okresie $rednig
wazong co najmniej 1,75.
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5. W szczegolnych wypadkach nauczyciel moze podwyzszy¢ ocene uwzgledniajac
Znaczacy postep ucznia w nauce i zaangazowanie.

6. W sytuacji, gdy uczen w wyniku klasyfikacji $rédrocznej otrzymat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocen¢ ,niedostateczny” lub byt nieklasyfikowany
1 nie zaliczyl pierwszego okresu zgodnie z § 83 ust. 4., moze uzyska¢ oceng ,,dopuszczajacy”
na koniec roku, gdy $redniawazona jego ocen w Il okresie wynosi 2,0”.

7. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostatecznaz zastrzezeniem § 83 oraz § 84.

8. Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostatecznaz zastrzezeniem § 901 § 91.

§ 79. 1. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania, a ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceny
klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
napromocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 80. 1. Ocena s$rédroczna stanowi okresowe podsumowanie osiggni¢¢ ucznia i ma
przede wszystkim znaczenie informacyjno-diagnostyczne dla uczniéw, ich rodzicow
i nauczyciela.

2. Wyniki klasyfikacji srodrocznej przyjmuje i analizuje Rada Pedagogiczna.

3. O przewidywanych wynikach klasyfikacji srodrocznej uczniowie i ich rodzice
informowani sa przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej na specjalnych zebraniach i poprzez
dziennik elektroniczny.

4. Uczniowi, ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej otrzymat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oceng¢ ,niedostateczny” lub byl nieklasyfikowany, Szkota, w miare
mozliwosci, stwarza szans¢ uzupetnienia brakéw organizujac pomoc w formie okreslonej
w § 57 pkt 18. Uczen powinien zaliczy¢ materiat zrealizowany w I okresie roku szkolnego
w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia zaje¢ w Il okresie, z wylaczeniem dni wolnych od
nauki. Formg zaliczenia ustala nauczyciel danego przedmiotu.

Niezaliczenie moze stanowi¢ jedng z przestanek do wystawienia niedostatecznej
oceny rocznejlub koncowe;.

§ 81. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych roczng oceneg klasyfikacyjng ,,celujacy”. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim lub laureata czy finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 82. 1. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow oraz wychowawca klasy
w odniesieniu do ocen zachowania, na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej ustalajg propozycje ocen rocznych. O propozycjach tych
informujg ucznidéw 1 ich rodzicow.

2. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych nauczyciele informuja ucznidow 1 ich rodzicéw na trzy tygodnie przed rocznym
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klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

3. Nauczyciele informujg uczniéow i ich rodzicow o proponowanych ocenach za
posrednictwem dziennika elektronicznego. Dodatkowo wychowawca klasy nie pdzniej niz na
10 dni roboczych przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
organizuje specjalne zebranie z rodzicami celem poinformowania ich o przewidywanych
ocenach.

4.Jezeli, w uzasadnionych przypadkach, w okresie po zebraniu, o ktérym mowa
W ust. 3,zaistniejg okoliczno$ci zmuszajace nauczyciela do obnizenia proponowanej oceny do
oceny niedostatecznej, jest on zobowigzany do niezwlocznego poinformowania o tym
rodzicow uczniai uzasadnienia swojej decyzji.

§ 83. 1. Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych po zlozeniu przez siebie lub rodzica
pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie w terminie 2 dni roboczych po uzyskaniu
informacji o ocenie przewidywanej.

2. Whniosek nalezy zlozy¢ na rece wychowawcy klasy, ktory przekazuje go do
rozpatrzenia nauczycielowi klasyfikujagcemu ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel, kierujac si¢ przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegolnych rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych, podejmuje decyzje w terminie 3 dni roboczych od otrzymania wniosku
iinformuje pisemnie wnioskodawce 0 rozstrzygnieciu.

§ 84. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodniez przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone W terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zastrzezenia powinny mie¢ form¢ pisemng. Winny zawiera¢ fakty $wiadczace o ustaleniu
oceny niezgodnie z przepisami oraz wskazywac¢ konkretnie naruszone przepisy.

2.Po przeanalizowaniu zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1 1 stwierdzeniu, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisjg, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia i ustala ostatecznie roczng oceng
klasyfikacyjna z tych zajec.

3.Sktad komisji, tryb jej dzialania 1 =zasady wustalania ostatecznej oceny
klasyfikacyjnejreguluja odrebne przepisy.

§ 85. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz Kkryteriach oceniania zachowania oraz
0 warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 86. 1. Srédroczna i roczna ocena z zachowania uwzglednia wypelnianie przez
ucznia wszystkich obowigzkéw wynikajacych ze Statutu Szkoly, respektowanie zasad
wspotzycia spotecznego oraz norm etycznych przyjetych w Szkole:

1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia:
a) obowigzkowe, systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia szkolne,
b) pozostawianie wierzchniej odziezy w szatni, noszenie obuwia zamiennego,

c) terminowe usprawiedliwianie nicobecnosci,
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d) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ lekcyjnych,

e) bezwzgledne podporzadkowanie si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora
Szkoty, nauczycieli oraz cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego i klasowego,

f) stosowne ubieranie si¢ na lekcje i zajgcia szkolne, w tym: noszenie ustalonego
obowigzujacego Stroju,

g) systematyczna i aktywna praca nad wzbogaceniem swojej wiedzy, jak
najlepszewykorzystywanie czasu i warunkéw do nauki,

h) przebywanie na terenie Szkoty w czasie planowanych zaje¢ |1 przerw
miedzylekcyjnych;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) wspotdziatanie w realizacji celow 1 zadan stojacych przed Szkota,
wspotodpowiedzialnos¢ za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci
uczniowskiej,

b) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nicodpowiedzialno$ci i lekcewazeniu
obowigzkow ucznia,

c) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci, pomoc stabszym, przeciwdziatanie
wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci, nietolerancji,

d) dbanie o pomoce naukowe i sprzgt szkolny,

e) wykonywanie na rzecz spoteczno$ci uczniowskiej prac porzadkowych na

terenie Szkoty,

f) wspétdziatanie z  kolegami w  wykonywaniu zadan  wynikajacych
z dziatalnosci organizacji mtodziezowych, Samorzadu Uczniowskiego i potrzeb
srodowiska,

g) podejmowanie dziatan zmierzajacych do pomocy innym — w szczegdlnosci
kolegom, ktorzy majg trudno$ci w nauce powstate z przyczyn od nich
niezaleznych,

h) troska o wystrg; sal lekcyjnych i korytarzy;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:
a) udzial w uroczystosciach szkolnych,

b) odpowiednia postawa (str6j, zachowanie) podczas imprez i uroczystosci
szkolnych,

C) znajomos¢ tradycji i ceremoniatu szkolnego,

d) godne reprezentowanie Szkoly na zewnatrz (stroj, zachowanie) podczas
imprezi uroczystosci srodowiskowych, na zawodach sportowych, r6znego rodzaju
olimpiadach ikonkursach;

4) dbatos¢ 0 pigkno mowy ojczystej:

a) dbanie o pigkno mowy ojczystej, nieuzywanie wulgaryzmow,

b) reagowanie na niewtasciwe stownictwo innych cztonkéw spoteczno$ci szkolnej;
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob:

a) przestrzeganie przepisoéw i zasad BHP,

b) utrzymywanie tadu i porzadku na terenie Szkoty,

c) informowanie pracownikow Szkoly o wszelkich sytuacjach stanowigcych
potencjalne zagrozenie dla zycia i zdrowia,

d) nieuleganie natogom i pomoc innym w ich przezwyci¢zaniu,

e) niestwarzanie sytuacji sprzyjajacych powstawaniu zagrozen dla zycia i zdrowia
cztonkow spolecznosci szkolnej;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia:

a) wlasciwe 1 godne zachowanie si¢ na lekcjach, podczas przerw oraz na
réznychuroczystosciach szkolnych,
b) prezentowanie wtasciwej kultury osobistej,

C) przestrzeganie zasad kultury w stosunku do kolegow i pracownikéw Szkoty,

d) wilasciwe zachowanie si¢ w miejscach publicznych,

e) przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbatos¢ o estetyke ubioru oraz fryzury;
7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) stosowanie zwrotow 1 form grzecznosciowych wobec wszystkich cztonkow
spotecznos$ciszkolnej,
b) szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi oraz ich godnosci osobistej,

c) zachowywanie tajemnicy korespondencji i informacji w  sprawach
osobistych powierzonych mu w zaufaniu.

2.Podstawa do ustalenia oceny z zachowania jest liczba punktéow zdobytych przez
uczniazgodnie z zasadami okre$lonymi w § 87.

3.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

§ 87.1. Stosuje si¢ nastepujaca skale srodrocznych i rocznych ocen zachowania:

Lp. ocena wyrazona stlownie skrot
1 wzorowe wz
2 bardzo dobre bdb
3 dobre db
4 poprawne pop
5 nieodpowiednie ndp
6 naganne ng

2. Tryb przyznawania punktow przy ustaleniu §rédrocznej i rocznej oceny
zachowania ucznia obejmuje nastepujace dziatania i ustalenia:
1) ustala si¢ nastepujace przedzialy punktowe dla poszczegdlnych ocen:

a. wzorowe - 240 pkt i wigcej
b. bardzo dobre - 190 — 239 pkt

c. dobre — 140 — 189 pkt

d. poprawne — 100 — 139 pkt

e. nieodpowiednie — 1 —99 pkt

f. naganne — 0 pkt. i ponizej
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2) na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 140 pkt.; roczna liczba
punktéw z zachowania jest $rednig arytmetyczng sumy punktow za pierwszy i drugi
okres;

3) uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujac dziatania okreslone jako zachowania
pozytywne;

4) uczen otrzymuje punkty ujemne za postepowanie okre$lone jako zachowanie negatywne;

5) uczen uzyskuje za okres wynik nie wyzszy niz 0 pkt. jezeli popelni jeden
z nastgpujacych czynow: udowodnione przestgpstwo (takze internetowe) lub
wykroczenie, zwlaszcza kradziez, picie alkoholu, posiadanie narkotykow, stworzenie
zagrozenia dla siebie lub innych czlonkdéw spotecznosci szkolnej, wyrok sadowy,
falszowanie dokumentéw szkolnych (w szczegdlnosci dopisywanie ocen lub
dokonywanie jakichkolwiek wpisdéw w dziennikach lekcyjnych), nieusprawiedliwiona
absencja wyzsza niz 50 godzin w okresie;

6) wychowawca na biezaco gromadzi uwagi w dzienniku elektronicznym, segregatorze lub
innym prowadzonym przez siebie dokumencie, odnotowujac punkty przyznawane za
pozytywne i negatywne zachowania swoich wychowankow;

7) ustalajgc oceng zachowania wychowawca bierze pod uwage:

a) opini¢ pozostalych nauczycieli Szkoty, réwniez wyrazong Ww formie
przyznawanychpunktow za zachowania pozytywne i negatywne,

b) opini¢ klasy na temat ocenianego ucznia (w oparciu 0 nig wychowawca moze
przyznacuczniowi do 15 punktow dodatnich i do 15 ujemnych),

C) samoocen¢ uUcznia rozumiang jako prawo do  wyrazania  Opinii
0 wlasnym zachowaniu,

d) opinie o zachowaniu w szkole i poza szkotg uzyskane od innych ucznioéw;

8) Rada Pedagogiczna ma prawo wyrazania opinii o ocenie zachowania ucznia; na wniosek
Dyrektora Szkoty lub wychowawcy klasy dysponuje uznaniowo 15punktami dodatnimi,
przyznawanymi na zakonczenie roku (semestru);

9) Oddziatowy samorzad uczniowski przyznaje punkty dodatnie i ujemne, ktéore ma do
swojej dyspozycji wedtug nastepujacych zasad:
a) kazdy  uczen klasy ma mozliwos¢ anonimowego typowania
5 osob z klasy, ktorymproponuje przyznanie dodatniego lub ujemnego punktu
b) liczba uzyskanych przez kazdego ucznia glosow decyduje
0 przyznaniu mu punktow wliczbie:

- 5 — 9glosow - 5 punktow,
- 10 — 14 glosow - 10 punktow,
- 15 i wigcej - 15 punktow;

) procedura okreslona w punkcie 9) odbywa si¢ na 2 tygodnie przed koncem roku
(okresu) nazajeciach z wychowawca.

Statut VV Liceum Ogo6lnoksztalcgcego im. Jana Szczepanika w Krosnie strona 35



3. Nagradzanie zachowan pozytywnych:

o Forma Nauczyciel
Dziatania, za ktore uczen zdobywa dodatkowe 08¢ przyznajg
punkto przyznawa
punkty . cy
w nia
punkty
1) udziat w olimpiadach przedmiotowych: _
a) udzial w etapie szkolnym 10 pkt kazdorazo opiekun
) w30 pkt wo olimpiady
b) awans do etapu rejonowego lu kazdorazo przedmiotowej
okrggowego 50 pkt Wo
¢) awans do finatu centralnego kazdorazo
WO
2) udziat w konkursach szkolnych 10 pkt
I migdzyszkolnych (poza sportowymi) 20 pkt kazdorazowo | opiekun
za kazdy konkurs (zajecie miejsca 1 — konkursu
3)
3) zawody sportowe zgodnie z kalendarzem
SzkolnegoZwiagzku Sportowego:
a) udziat w:
- zawodach powiatowych 15 pkt
~ zawodach rejonowych, potfinalel 25 pkt za kazda nauczyciel
wojewc')dzkim 35 pkt nominac e
~ finale wojewodzkim je wychowan
50 pkt do ia
— zawodach centralnych reprezentacii fizvezne
z [ izycz
b) udziat w pozostatych zawodach P ) o yezneg
sportowych (zakazda nominacje): 10 pkt
- szkolnych 20 pkt
- miedzyszkolnych
4) dziatalno$¢ artystyczna; punkty przyznaje
opiekun podjetego dziatania lub opiekun
kota artystycznego,w zaleznosci od stopnia 5-50 kazdorazowo  [nauczyciel
zaangazowania ucznia, rodzaju i rangi pkt opiekun
konkursu, spektaklu, przegladu,
wystawy itp.
nauczyciel
. . . . . . odpowiedzialny
5) wspotudziat w  organizowaniu  imprez; 5-50 kazdorazowo Zaorganizacje
szkolnych, pkt imprezy
6) aktywny udziat w uroczysto$ciach szkolnych 10 pkt kazdorazowo |wychowawca
klasy
7) stata i systematyczna pomoc kolegom w nauce| 10 pkt za okres wychowawca
klasy
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8) udzial w akcjach charytatywnych; punkty kazdorazowo
przyznaje opiekun podjetego dziatania lub zapodjete opiekun
opiekun kota wolontariatu, zgodnie z 5-50 I ukonczone podjetego
regulaminem szkolnego kota pkt dziatania dziatania
wolontariatu
9) dziatalnos¢ w organizacjach szkolnych oraz opiekun
aktywny 5-15 za okres organizacji,
udziat w  szkolnych  kotach pkt prowadzacy
zainteresowan 1  organizacjach koto
pozaszkolnych
opiekun
10) petienie funkcji w Szkole 20 pkt za kazda organiza
funkcje cji
szkolnej
11) wykonanie zadania na rzecz Szkoty 20 pkt kazdorazowo oplekun
zlecajacy
zadanie
12) pelnienie funkcji w klasie 20 pkt za okres wychowawca
klasy
13) wykonanie zadania na rzecz klasy 10 pkt kazdorazowo |wychowawca
klasy
14) brak sp6znien 20 pkt za okres wychowawca
klasy
15)
frekwencj 10 pkt
a:a) 95% 20 pkt wychowawca
0,
b) ;6 (y/o 30 pkt za okres klasy
Z) oo (; 40 pkt
) 98% 50 pkt
e) 99 — 100%
16) aktywne czytelnictwo w bibliotece szkolnej 5-10 za okres \lzzggowawca
pkt
18) reagowanie na przejawyj
nieodpowiedzialnosci, 10 pkt kazdorazowo | wychowawca
zagrozenia zycia, zdrowia i mienia, klasy
oddawanie rzeczyznalezionych
19) Dodatkowe punkty:
a) uznaniowo do dyspozycji wychowawcy klasy 0 — 15 pkt
b) uznaniowo do dyspozycji klasy 0 — 15 pkt
) uznaniowo do dyspozycji Rady Pedagogicznej 0 — 15 pkt

4. Nauczyciele przydzielajacy punkty zgodnie z zasadami wymienionymi w tabelce

5. Karanie zachowan negatywnych:

w ust. 2 kazdorazowo odnotowujg ten fakt w dzienniczku usprawiedliwien lub w segregatorze
z uwagami ucznia, a takze przekazuja informacje o przyznanej liczbie punktéw dodatkowych
wychowawcy klasy, najp6zniej na 2 tygodnie przed koncem roku (okresu).
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X Forma To$é
Zachowania, za ktére uczen otrzymuje unkto
punkty ujemne przyznawa 5\,
nia
1) powtarzajace si¢ przeszkadzanie w prowadzeniu zajeé _
oraz podczasimprez i uroczystosci szkolnych kazdorazo 10
W0 pkt
2) niewlasciwy stosunek do nauczycieli i innych _
pracownikow Szkoty oraz innych uczniow, np. kazdorazo 30
arogancja, bezczelnosc¢, zaczepki stowne wo pkt
3) niestosowanie si¢ do zasad ubierania si¢ okreslonych w § kazdorazo 5 pkt
59 pkt 13 WO
4) niewywigzywanie sie ze zobowigzan, '
lekcewazenie dyzurowklasowych kazdorazo 5 pkt
WO
5) niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku kazdorazo 50
WO pkt
6) niszczenie rzeczy nalezacych do innych osob kazdorazo 50
wo pkt
7) zasmiecanie otoczenia i bataganiarstwo kazdorazo 5 pkt
wo
8) wszczynanie i udziat w bojkach kazdorazo 50
WO pkt
9) wulgarne stownictwo kazdorazo 10
WO pkt
10) oszustwo np. $ciaganie, oktamywanie nauczycieli kazdorazo 10
WO pkt
11) sp6znienia nieusprawiedliwione kazdorazo 1 pkt
wo
za
12) opuszczanie zaje¢¢ bez usprawiedliwienia kazda 5 pkt
godzin
e -
lekcyj
ng
13) palenie: tytoniu, e-papierosow oraz wszystkich innych '
niedozwolonych $rodkow kazdorazo 50
Ws) pkt
14) posiadanie lub zazywanie ,,dopalaczy” kazdorazo 50
W0 pkt
15) wyzywajacy makijaz, nieestetyczny stroj i fryzura kazdorazo 10
wo pkt
16) niewykonywanie zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty,
nauczycieli,Samorzadu Uczniowskiego i klasowego kazdorazo 10
w0 pkt

Statut VV Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Jana Szczepanika w Kro$nie




17) brak reakcji na przejawy nieodpowiedzialnosci,

zagrozenia zycia,zdrowia i mienia kazdorazo 10
W0 pkt

18) falszowanie dokumentow szkolnych: dopisywanie ocen,
podrabianie podpisow lub dokonywanie jakichkolwiek

wpisow w  dziennikach lekcyjnych, udowodnione ocena
przestgpstwo, takgg mte_rr_letowe lub Wykropzenlg, za okres nagann
zwlaszcza  kradziez, picie  alkoholu,  posiadanie a

narkotykow, stworzenie zagrozenia dla  czlonkow
spoteczno$ciszkolnej, wyrok sadowy
19) korzystanie z telefonu komoérkowego podczas lekcji: _
rozmowa, wysylanie lub odbieranie smséw, zabawa | kazdorazo
telefonem, fotografowanie, nagrywanie filmow Wo

20) naruszenie dobr osobistych (wizerunku oraz dobrego

imienia) innych oso6b kazdorazowo | 50 pkt

21) uznaniowo do dyspozycji klasy za okres 15
pkt

6. Punkty przyznaje wychowawca klasy z wilasnej inicjatywy po stwierdzeniu
zaistnieniazachowania negatywnego ucznia lub na wniosek innych osob, ktore zglosity mu
ten fakt.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy moze z wiasnej
inicjatywy ustali¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. Tryb
jejustalania jest nast¢pujacy:

1) wychowawca klasy informuje ustnie ucznia o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
z zachowania na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
podajac aktualng ilo$¢ uzyskanych punktéw (zapis w dzienniku elektronicznym lub w
dzienniczku usprawiedliwien);

2) proponowana ocena z zachowania moze ulec zmianie po uwzglednieniu punktéw za
dziatania pozytywne lub negatywne uzyskanych do dnia posiedzenia Rady Pedagogicznej;

3) o zmianie oceny z zachowania wychowawca informuje ucznia po klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

§ 88. Srodroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy kierujac sie
ustaleniami niniejszego rozdziatu.

§ 89. 1. Na co najmniej dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej wychowawca na zajeciach z wychowawcyg przedstawia catej klasie
propozycje ocen zachowania wraz z motywacja.

2. Kazdy uczen moze zglosi¢ swoje zastrzezenia i opinie dotyczace ocen zachowania
swoich lub kolegow.

3. Nauczyciele sa zobowigzani na biezaco przekazywaé wychowawcy swoje uwagi
dotyczace zachowania poszczegdlnych ucznidw.

4.Kazdy nauczyciel moze zglosi¢ wychowawcy swoje zastrzezenia 1 opinie
dotyczacekazdego ucznia.
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5. Po uwzglednieniu wszystkich opinii, ocene zachowania ustala wychowawca klasy
I informuje ucznidéw 0 swojej decyzji. Informacje 0 proponowanej ocenie zachowania
przekazuje takze rodzicom na zasadach okreslonych w § 82.

6. Jezeli, w uzasadnionych przypadkach, w okresie po zebraniu, o ktérym mowa
w § 82ust. 3, zaistniejg okolicznos$ci zmuszajace wychowawce do obnizenia proponowanej
oceny zachowania, jest on zobowigzany do niezwtocznego poinformowania o tym rodzicow
ucznia i uzasadnienia swojej decyzji.

§ 90. 1. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zzachowania po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej
sprawie, w terminie do 2 dni roboczych po uzyskaniu informacji o ocenie przewidywanej.

2. Wniosek nalezy ztozy¢ na rece wychowawcy klasy. Wychowaweca, kierujac sie
przekazanymi na poczatku roku szkolnego kryteriami oceniania zachowania, podejmuje
decyzje w terminie 3 dni roboczych od otrzymania wniosku i informuje pisemnie
wnioskodawce o rozstrzygnigciu.

§ 91. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zastrzezenia powinny mie¢ forme¢ pisemng. Winny zawiera¢ fakty $wiadczace o ustaleniu
oceny niezgodnie z przepisami oraz wskazywac¢ konkretne naruszone przepisy.

2. Po przeanalizowaniu zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1 i stwierdzeniu, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala
ostatecznie roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

3. Sktad komisji, tryb jej dziatania i zasady ustalania ostatecznej oceny z zachowania
regulujg odrgbne przepisy.

§ 92. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacych
potowe Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

3. Na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub na zawierajacy uzasadnienie pisemny
whniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych
W obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoly, nauczyciela takich samych lub
pokrewnychzajec¢ edukacyjnych.

5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okreslonymi przez ministra wtasciwego do
spraw os$wiatyi wychowania.
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7. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostato ztozone
uzasadnione zastrzezenie.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, do ktérego moze takze by¢ zlozone uzasadnione
zastrzezenie.

§ 93. 1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng
z jednego albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowyz tych zajec.

2. Prawo do zdawania egzaminu poprawkowego przystuguje rowniez uczniom klasy
programowo najwyzsze;.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow okreslonymi przez ministra wtasciwego do
spraw o$wiatyi wychowania.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

6. Ustalone przez komisje roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ostateczne, chyba ze zostato ztozone uzasadnione zastrzezenie, o ktorym mowa w § 91.

7. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klas¢, z wyjatkiem sytuacji z § 94.3.

§ 94. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal roczneoceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania,otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej Z wyréznieniem.

3. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz wciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowanew klasie programowo wyzsze;j.

4, Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, dosredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowsg ocene
klasyfikacyjna.

§ 95. 1. Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
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sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjnez zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskatz obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
dosredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. Uczen, ktéry nie konczy szkoty, powtarza jej ostatnig klase.

§ 96. Szkota umozliwia absolwentom zdawanie egzaminu maturalnego. Warunki i tryb
przeprowadzenia tego egzaminu reguluje odpowiednie rozporzadzenie ministra wlasciwego
dospraw oswiaty oraz ustalenia Okrggowej Komisji Egzaminacyjne;j.
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Rozdzial 8

Bezpieczenstwo 1 ochrona danych
osobowych

Bezpieczenstwo i ochrona danych osobowych.

1. Dla zapewnienia prawidlowego i1 zgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych
w placowce realizowana jest Polityka Ochrony Danych Osobowych na podstawie ktorej
Administrator przetwarza dane w sposob zgodny z prawem, rzetelny i przejrzysty,
z zachowaniem ograniczenia celu przetwarzania i jego adekwatno$ci oraz zapewnieniem
integralnosci 1 poufnosci danych.

2. Na podstawie Polityki Ochrony Danych Osobowych w placowce wdrozono m.in. :

a) Regulamin Ochrony Danych Osobowych,
b) Réznorodne s$rodki techniczne i organizacyjne oraz procedury majgce na celu
zapewnienie odpowiednich standardéw w ochronie danych osobowych;

3. W celu wsparcia Administratora w prawidtowej realizacji zadan zwigzanych z ochrong
danych osobowych powotano inspektora Ochrony Danych

Bezpieczenstwo osob i mienia (gdy jest monitoring wizyjny)

4. W placéwce wprowadzono monitoring wizyjny zewnetrzny i1 wewnetrzny, celem
zapewnienia bezpieczenstwa podopiecznym, darczyncom, prawnikom 1 wszystkim
pozostalym osobom przebywajacym na terenie Organizacji oraz zabezpieczenia mienia.

5. Szczegotowe informacje na temat funkcjonowania monitoringu zawarte s3
w Regulaminie monitoringu, ktory znajduje si¢ do wgladu w siedzibie placowki.
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Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 97. Szkota jest jednostka budzetowa. Szczegdélowe zasady gospodarki finansowej
imateriatowej Szkoty okre$la ustawa o finansach publicznych i ustawa o0 rachunkowosci.

§ 98. 1. Znajomo$¢ Statutu jest prawem i obowigzkiem nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty, rodzicow, uczniow.

2. Przestrzeganie postanowien Statutu jest obowigzkiem catej spotecznosci szkolnej:
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, rodzicow, uczniow.

§ 99. Zmiana Statutu dokonywana jest wedlug ponizszej procedury:

1) organem kompetentnym do uchwalania Statutu i wprowadzenia w nim zmian
jest RadaPedagogiczna;

2) wniosek 0 zmiang Statutu moze wnies¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy
kolegialny organ Szkoty, a takze organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
i organ prowadzacy;

3) projekt zmian w Statucie oraz zmiany Statutu przygotowuje wyloniony zespot
RadyPedagogicznej;

4) Rada Pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaly przyjmuje lub odrzuca
projekt zmian w Statucie lub projekt Statutu wigkszo$cig bezwzgledng
z 0golnej liczby cztonkoéw Rady Pedagogiczneyj;

5) Dyrektor Szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst Statutu po
kazdej jegonowelizacji;

6) Statut wchodzi w zycie z dniem opublikowania.

§ 100. 1. Dyrektor Szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej poprzez udostepnienie jego tekstu w sekretariacie i bibliotece szkolnej.

2. Tekst aktualnego brzmienia Statutu jest publikowany na stronie internetowej Szkoty.
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